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KPMG
Unmensaje de nuestro Lider de Auditoria

En nombre de KPMG, agradecemos la oportunidad de ofrecerles nuestros servicios profesionales de
auditoria para Multiexport Foods S.A. y filiales.

El equipo de trabajo que hemos designado tiene gran experiencia para atender a Multiexport Foods S.A. y
filiales, mientras que nuestro socio a cargo representa lo mejor de nuestros profesionales: personas
integras y comprometidas con los mas altos estandares de calidad en auditoria, para acompafarlos en el
dia a dia.

Como sus auditores externos jugaremos un rol clave, en un trabajo junto a ustedes, apoyandolos en sus
desafios bajo esta nueva realidad que combina presencialidad y trabajo remoto. Tienen nuestro
compromiso de hacer una auditoria moderna, basada en la tecnologia, manteniendo siempre una vision
independiente y constructiva que entregue valor agregado desde el inicio y un servicio de excelencia.

Queremos que vean la diferencia en nosotros. Este documento muestra una nueva experiencia de auditoria
gue junto al equipo designado buscamos ofrecerles.

Estamos muy contentos de poder trabajar con ustedes. Creemos firmemente que nuestra motivacion por
entregarles una experiencia diferente nos permitira desarrollar un trabajo del mas alto nivel.

Joaquin Lira H.
Socio Lider de Auditoria

© 2025 KPMG Auditores Consultores Limitada, una sociedad chilena de responsabilidad limitada y una firma miembro de la organizacién global de firmas miembro de KPMG afiliadas a KPMG International Limited, una compafiia

m privada inglesa limitada por garantia (company limited by guaranty). Todos los derechos reservados.
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KPMG A

Sefior

José Ramon Gutiérrez del Pedregal Ref.-PA-XXXX-2025
CFO

Multiexport Foods S.A.

Presente

Santiago, 21 de febrero de 2025

De nuestra consideracion:

Estamos agradecidos de la oportunidad de proponer nuestros servicios profesionales a Multiexport Foods S.A. y filiales (en adelante

también Mutiexport Foods o la Sociedad).

Como sus auditores, trabajaremos a través de una vision independiente y constructiva, bajo los mas altos estandares de profesionalismo y calidad,
con el objetivo de minimizar sus riesgos. KPMG, como su auditor, puede aportar con toda su reconocida experiencia, con una adecuada mirada

sobre las materias que son relevantes para su industria y negocios, con respuestas rapidas y una coordinacion eficiente y eficaz por parte de
nuestros profesionales.

Junto al equipo nos corresponderd acompafiarlos en el dia a dia, de ser elegidos sus auditores, a través de un trabajo con énfasis en los riesgos de
su negocio y un enfoque orientado a dar valor y prestar un servicio de excelencia. Nuestra experiencia y conocimiento de su industria, nos permite
estar seguros de poder desarrollar un trabajo de alto estandar.

Para KPMG Chile seria un privilegio trabajar con una organizacién como la de ustedes.

Mario Barbera R.
Socio Auditoria

Atentamente,

© 2025 KPMG Auditores Consultores Limitada, una sociedad chilena de responsabilidad limitada y una firma miembro de la organizacién global de firmas miembro de KPMG afiliadas a KPMG International Limited, una compafiia Clasificacion del Documento: KPMG Confidencial ‘ 6
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menEjecutivo

\|

F CION MAS CLARA PARA NUESTROS CLIENTES MEDIANTE NUESTROS 3 PILARES

O1. 02. 03.

Nuestragente es
extraordinaria

Nuestros clientesvenuna Confianzapablica

diferencia ennosotros

— Nuestras entregas son de
calidad.
Tenemos un
pensamiento global,
los resultados nos
motivan y
establecemos
relaciones duraderas.
Demostramos una amplia
experiencia por medio del
conocimiento de la
industria.

R EREEET

© 2025 KPMG Auditores Consultores Limitada, una sociedad chilena de responsabilidad limitada y una firma miembro de la organizacién global de firmas miembro de KPMG afiliadas a KPMG International Limited, una compafiia

privada inglesa limitada por garantia (company limited by guaranty). Todos los derechos reservados.

Somos personas
comprometidas,
apasionadas y
compartimos el orgullo de
nuestra organizacion.
Somos inteligentes,
curiosos, valientes y
disfrutamos de los
desafios.

Somos estrictos,
escepticos e integros.

Queremos avanzar junto
con la Sociedad.

Los inversionistas, los
organismos reguladores,
las administraciones y
accionistas nos valoran y
respetan.

Invertimos en las
comunidades donde
estamos presentes.
Actuamos con integridad.

Clasificacion del Documento: KPMG Confidencial |
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Resumen ejecutivo

Nuestros clientes venuna diferencia ennosotros

Laestrategia
One Americas

La estrategia OA trata de construir
practicas locales mas solidas para
servir mejor a los intereses de nuestros
clientes bajo un estandar regional.

- Mejorar la cooperacion y la
colaboracion entre las firmas
miembro de KPMG.

- Operar de una manera mas
estratégica.

- Fortalecer las préacticas locales en
Latinoamérica.

— Alinear las practicas para mejorar la
experiencia de nuestros clientes.

9 Enfonue
Innovador

La tecnologia esté integrada en la
forma en que auditamos.

KPMG ha incorporado avanzadas
tecnologias en su trabajo de
auditoria -como es “KPMG Clara”,
permitiendo flujos de trabajo
automatizados; manejo de
documentos y data & analytics, lo
cual mejora la calidad de la
auditoria, bajo un esquema
colaborativo y de informacion en
tiempo real.

Utilizamos una serie de herramientas
para que nuestras auditorias sean
eficientes, para ofrecerle una
garantia adicional y para
proporcionarle mas informacion.

Nuestras
credenciales

Nos enorgullece auditar las
principales instituciones financieras
del mercado local.

Nuestras credenciales a nivel global
y local avalan nuestra experiencia.
Poseemos 22% de market share en
el sector.

Tenemos una amplia gama de
Thought Leadership compuesta de
papers, insights y estudios
especializados en su industria.

Nuestra
metodologia

La calidad de la auditoria es la
prioridad niumero uno de KPMG; es
el corazon de todo lo que hacemos.
Llevamos varios afios utilizando la
auditoria integrada como enfoque
para muchos de nuestros clientes.
Este enfoque aplica un esquema
coherente, coordinado y continuo.
Podemos garantizar que nuestra
auditoria serd eficaz y eficiente con
una metodologia reconocida por
nuestros clientes.

Un enfoque de auditoria
centralizado, a través de un modelo
integrado en KPMG One Americas
con la mas alta calidad.

privada inglesa limitada por garantia (company limited by guaranty). Todos los derechos reservados.
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Resumen ejecutivo

Nuestros clientes venuna diferencia ennosotros

B Transicion

B tlewuinoideal

Calidade
Independencia

8 Valor agregado

- Poseemos una estrategia de
auditoria reconocida en el mercado
para la transicion de auditores.

- La planificacion de la transicion se
adaptara a sus necesidades y
tiempos.

- Tenemos una vasta experiencia en
la transicion de auditores con
grandes grupos.

— Aplicaremos nuestra experiencia
para asegurarnos de que el proceso
se lleve a cabo sin contratiempos y
para que agregue valor,
proporcionandoles una perspectiva
novedosa.

Profesionales experimentados

y con impecable trayectoria quienes
entienden su industria y poseen un
enfoque innovador.

Un equipo central en Chile que
dirigira y coordinara todo el proceso
de auditoria con el propdsito de
asegurar la calidad, consistencia y
excelencia de nuestro servicio y los
entregables.

Un equipo multidisciplinario con
personas para conectar rapidamente
con sus necesidades, apoyarlos en
sus desafios y brindar un servicio de
excelencia.

Nuestra promesa es la excelencia,
conocimiento e innovacion para la
mejor experiencia del cliente.
Coordinacion central, oportuna y
total transparencia sobre el estado
de su auditoria.

Colaboracién en tiempo real.
Revisiones y controles eficientes.
Mejora continua y evaluacion de
servicio.

— Honorarios simples, justos y

transparentes. Los honorarios
consideran nuestro compromiso con
la calidad, conocimientos que
agreguen valor a su negocio e
inversiones en herramientas
tecnolégicas para hacer mas
eficiente y efectiva la auditoria.
KPMG Chile ha estado haciendo
fuertes inversiones este tiempo -
entre ellas, en capacitaciones de sus
equipos, que son muy exigentes-,
como parte de la iniciativa “One
Americas” de la Firma, para asi tener
cada afo una mejor experiencia del
cliente.

privada inglesa limitada por garantia (company limited by guaranty). Todos los derechos reservados.
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La estrategia One Americas: Experienciaregional, ejecucionliocal 4

Nuestros clientes que operan en América Latina pueden beneficiarse de nuestra exitosa estrategia One
Americas (OA), gue nos permite poner a disposicion de nuestros clientes el talento colectivo, la experiencia 'y
el compromiso de la gente de KPMG en toda la Region, siempre que nos necesiten y desde cualquier firma
miembro. Esto nos permite entregar lo mejor de nosotros a nuestros clientes: nuestra profunda experiencia en
la Region de las Américas, entregada localmente.

Mayor alineacion estrategica

A través de nuestras practicas mediante un enfoque
coordinado en las personas, los procesos y la tecnologia.

Inversién en = Mayor alineacién del liderazgo para eliminar
. _ _ . . - las personas barreras y facilitar una respuesta
Somos mejores a la hora de reunir equipos Total de firmas miembro que participan coordinada a las necesidades de los
multifuncionales que ayuden a abordar agla |n|é:|at||va ?_A’ mclu_yengo ';PMG clientes.
: : i todas las firmas miembro de
problemas cor_nplejos B IS e ENLINA SEerle KPI\)I/G América Lati Contrataciones estratégicas que brindan
de competencias y conocimientos profundos. en America Latina. una experiencia distintiva lider en el
i ; mercado.
Estamos mejor "conectados” a través de las Mayor acceso a programas de formacién y
o] . 7 - . u merica q
fron_teras dentro de América Latina con mas _ Central America de desarrollo de oportunidades en la region.
equipos de campo procedentes de diferentes . .
. . . Argentina Costa Rica
firmas miembro dentro de la regién y en todo el Brasil Renblica Domini
mundo rast epublica Dominicana Procesos Centros de Excelencia.
, . gh:le . ZI S?I\lad|or ml?JOFZdOS y Delivery Centers en América Latina.
olombia uatemala alineados - .
Cuando lo hacemos, aportamos mas valor. . oo - Metodologias communes que mejoran la
Empleados en las firmas erd 9 au as eficiencia, la gestion de los riesgos y apoyan
miembro de KPMG en la Uruguay Mexico la calidad reduciendo los costos para
region. Venezuela  Nicaragua nuestros clientes.
Panama
Inversién en KPMG Mexico Ignition Center y acceso a 6
tecnologia Centros de Ignition en los Estados Unidos.
KPMG seguira estando representada Adicionalmente, nuestras firmas miembro y sus clientes tendran un Hubs regionals de Tax Technology
ante nuestros clientes por sus lideres mayor acceso a la experienciay conocimiento de unared mas amplia KPMG Lighthouse en Brasil

y equipos locales. de KPMG, incluida KPMG en Estados Unidos.

© 2025 KPMG Auditores Consultores Limitada, una sociedad chilena de responsabilidad limitada y una firma miembro de la organizacién global de firmas miembro de KPMG afiliadas a KPMG International Limited, una compafiia Clasificacion del Documento: KPMG Confidencial | 12
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KPMG Clara: Re imaginando la experiencia de Auditoria

Beneficios a nuestros Clientes

w

%ﬁr

Mejoras en
Calidad y
Eficiencia

Mayor atencién a
las &reas de mayor
riesgo

_¢_

Reduccién
de
sorpresas

vy

N e
- -
' d S

~

Una visién
mas profunda

KPMG cuenta con un equipo dedicado a la creacion, desarrollo e implementaciéon de
nuevas tecnologias, lo que hara que el proceso de auditoria en Multiexport
Foods S.A. sea mas agil, innovador y eficiente, manteniendo la calidad y la

consistencia.

Todos estos avances e innovaciones nos permitiran realizar hoy en
MULTIEXPORT FOODS S.A.

iLa auditoria del futuro!

Clasificacion del Documento: KPMG Confidencial
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Alteryx Datasnipper A

Alteryx facilita y agiliza como nunca antes el acceso, la transformacion y limpieza de Cruce autométicamente datos de Excel con documentos de apoyo, como facturas,
datos. Ademas, la exploracion de datos esta incorporada en todo el proceso analitico en extractos bancarios y contratos. Esta funcion basada en IA encontrard el texto, la fecha o
una IU grafica, con herramientas de insights y perfilado visual. el numero correctos en un documento de origen y creard autométicamente una referencia

a los datos de muestra.

@ Beneficios parael Cliente 0 Beneficios parael Cliente

— Automatizacién de pruebas de Data Analytics, permitiendo un mayor alcance y — Tareas repetitivas. Los equipos de auditoria y finanzas pierden un tiempo valioso
optimizacion de los tiempos de respuesta de las pruebas de datos. realizando manualmente tareas repetitivas mientras ejecutan procedimientos
financieros, lo que reduce el tiempo total de respuesta.

— Una vez construido el flujo de trabajo facilita la repeticién de Data Analytics en

distintos momentos de la Auditoria. I - . L - .
— Maximice la eficiencia con la automatizacién. Multiplique sus esfuerzos sin perder

el control. Elimine las tareas repetitivas a gran escala, a la vez que afronta los nuevos
retos de un sector tan cambiante como el de la auditoria y las finanzas.

0 0 600 oo oo TS TS Iowme ma et am e e meus om e B LiaEc Lmer I aams

Laalaapea - Lueunitl 7 bk

B T P o )

PERCLLES R R T TY
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KPMG Clara | Clara Workflow A

KPMG Clara Workflow

La complejizacion de los productos y derivados financieros han supuesto nuevos desafios en el proceso de auditoria. Por ello en KPMG, estamos innovando con herramientas que
permiten eficientizar los procesos de documentacion como por ejemplo, KPMG Clara, tecnologia automatizada, agil, inteligente y escalable que permite interactuar en tiempo real,
contribuyendo a la deteccién y control de cuentas a través de herramientas como Data Analytics, evaluacion de riesgos, analisis de variaciones, entre otros servicios.

Colaboracion en la auditoria Advance Capabilities

Permite acceso al cliente y a los auditores de la Andlisis de variaciones
misma informacion en tiempo real sobre el estatus

) e Andlisis de variaciones interactivo que
del trabajo y puntos clave de seguimiento.

permite revisar en profundidad las
Data & Analytics variaciones y areas de interés, para el auditor

Analizamos el 100% de las poblaciones de datos y cliente.

transaccionales para concluir sobre los controles y Analisis de datos
los procedimientos de auditoria en los procesos de:

. . Los equipos aplican poderosos analisis para
ventas, compras e inventarios.

examinar, ordenar y filtrar el 100% de los
KPMG Clara Workflow asientos contables, basados en atributos de

Herramienta de documentacion de trabajo alto riesgo.

integrada con todas las capacidades tecnoldgicas,
predictivas y de riesgo de KPMG

© 2025 KPMG Auditores Consultores Limitada, una sociedad chilena de responsabilidad limitada y una firma miembro de la organizacién global de firmas miembro de KPMG afiliadas a KPMG International Limited, una compafiia Clasificacion del Documento: KPMG Confidencial ‘ 16
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La calidad de la auditoria aument6 a través de una herramienta /ﬂ\

precisa basada en datos.

KPMG Clara

ClaraWorkflow
Unanueva
formade
trabajar

normas.

v

Caracteristicas de KPMG

Clara Workflow A 4

Impulsado por las
normas, consistente a
nivel global

m © 2025 KPMG Auditores Consultores Limitada, una sociedad chilena de responsabilidad limitada y una firma miembro de la organizacién global de firmas miembro de KPMG afiliadas a KPMG International Limited, una compafiia

privada inglesa limitada por garantia (company limited by guaranty). Todos los derechos reservados.

Workflow

Una interfaz visual e intuitiva.

Consistente globalmente en todas las firmas miembro.

Metodologia reescrita para alinearse con la redaccion
de las normas de auditor.

Un manual de lenguaje sencillo basado en las

v v

v v

Tecnologia

v

v
v

Actualizado, Contenido especifico Conocimiento y aprendizaje Interfaz en el
moderno e de acuerdo con la integrados en un sololugar  ayegador habilitada
intuitivo industria en la nube

Clasificacién del Documento: KPMG Confidencial | 17



KPMG Clara Glient Gollaboration

Es la herramienta donde el Grupo MULTIEXPORT FOODS S.A.y

KPMG interactuaremos en tiempo real

Acceso restringido y segmentado donde solo el personal autorizado de
MULTIEXPORT FOODS S.A. y KPMG tendréan acceso, y solo a los requerimientos de
informacion que apliquen.

Seguridad para compartir archivos con la informacion necesaria para realizar el trabajo
de auditoria. Los datos se almacenan de forma segura en nuestros servidores.

Agilidad para intercambiar grandes volumenes de datos, necesarios para realizar los
procedimientos de Data & Analytics.

Alertas sobre requerimientos o documentos recientes o modificados.
Contactos de los miembros del equipo de KPMG, centralizados y accesibles.

Tablero de avisos para comunicar eventos, reuniones o fechas relevantes.
Seguimiento en tiempo real del estado de las actividades de auditoria importantes.

Accesibilidad desde cualquier lugar del mundo, con solo un navegador web y un usuario
registrado.

© 2025 KPMG Auditores Consultores Limitada, una sociedad chilena de responsabilidad limitada y una firma miembro de la organizacion global de firmas miembro de KPMG afiliadas a KPMG International Limited, una compaiiia
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KPMG Clara Analytics

Accesointegradoadatosy

analisis avanzados, recursos
predictivos y cognitivos.

Abordaije de la auditoria de tecnologia
de lainformacion

Como parte de nuestro plan de auditoria, revisaremos las transacciones y
operaciones efectuadas mediante sistemas informaticos, usando un equipo de
profesionales especialistas que, con metodologias y herramientas adecuadas,
evaltan los controles generales del entorno de Tecnologias de la Informacion

- _ _ _ _ (T y los controles automatizados de los sistemas relevantes en uso,
Extraccion y procesamiento: rutinas de extraccién automatizadas o manuales, identificando eventuales deficiencias o puntos que permiten mejora para
dependiendo del sistema que use MULTIEXPORT FOODS S.A.. Procesamiento de los perfeccionar asi la seguridad y los controles internos de TI.

datos en servidores seguros de KPMG.

Conclusiones mas asertivas al analizar poblaciones completas de transacciones del
periodo.

[dentificacion de anomalias con base en desviaciones en relacién con las normas de
negocio sobre las que opera el sistema.

Conocimiento mas profundo del uso de las Tl en MULTIEXPORT FOODS S.A. y de los Accesoa
diferentes sistemas y entornos que dan soporte al negocio. Mediante comparaciones de programas
indicadores clave de desempefio (KPI), la efectividad de los controles y el cumplimiento
de las politicas de segregacion de funciones.

Mayor transparencia sobre las operaciones mediante la visualizacion dinamica de
resultados, con accesibilidad desde una vista general hasta el detalle transaccional.

Gestionde  Operaciones seﬂg’fga" Continuidad de

cambios deTl Informacion

m © 2025 KPMG Auditores Consultores Limitada, una sociedad chilena de responsabilidad limitada y una firma miembro de la organizacién global de firmas miembro de KPMG afiliadas a KPMG International Limited, una compafiia Clasificacion del Documento: KPMG Confidencial | 19
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KPMG Claray D&A en nuestra Auditoria @

KPMG Clara Workflow — Impulsando la calidad a través de la Innovacion

La calidad de la auditoria es la prioridad nimero uno de KPMG; esta en el corazén de todo lo que hacemos. Creemos que el beneficio principal de KPMG
Clara es mejorar la calidad de la auditoria.

@ KPMG Clara pone data & analytics en el centro del enfoque de auditoria. D&A impulsa la !(I;)MG (_Slara €s !a plzt:\tafo:jma det auditoria ?e KPLVIG’ Idlser_ladz pzt;\rabfgmhtar
calidad de la auditoria de varias maneras. interacciones mas integradas y transparentes entre el equipo de trabajo.

Esta plataforma online segura ofrece un portal centralizado que sirve como
una fuente Unica para el intercambio de informacion importante que incluye
informacion valiosa sobre el estado de su auditoria.

Nos permite analizar el 100 por ciento de ciertas poblaciones de datos, proporcionando una
evidencia de auditoria mas exhaustiva.

El uso inteligente de la automatizacion para el trabajo que no es critico permite a nuestra Una sélida guia técnica, una metodologia de auditoria implementada a
gente enfocarse en las areas de mayor riesgo de la auditoria. nivel mundial y capacidades de D&A son importantes contribuciones a la

— : : : : : calidad de la auditoria. KPMG Clara lo redne todo en una plataforma
Entendimiento basado en el riesgo de las cuentas importantes relacionadas con la industria integrada.

del cliente para elaborar el enfoque de auditoria, que es fundamental para nuestra auditoria.

Todo es parte de la transformacion de la auditoria para aprovechar el
poder de la tecnologia de proxima generacion para entregar resultados de
alta calidad. Automatizacién — incluyendo el andlisis del 100% de los
datos, seguido de analisis predictivo, en un futuro préximo, tecnologia
cognitiva en la que la inteligencia artificial y el aprendizaje automatico
seran cada vez mas comunes y seran parte del dia a dia.

KPMG Claramarcael
Iniciodeuna
experienciae
auditoriareinventada
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KPMG Claray D&A en nuestra Auditoria

KPMG Advanced Capabilities

Anélisis de Variaciones
KPMG Clara Planning Analytics

Planning Analytics es una herramienta de Data & Analytics que facilita obtener
un entendimiento, del control interno de la entidad e identificar potenciales
errores materiales en el proceso de planificacién y evaluacién de riesgos, la
existencia de transacciones o0 eventos inusuales, y montos, ratios y tendencias
gue pueden indicar asuntos que tienen implicancias de la auditoria.

Analisis de toda lapoblacion
KPMG Clara Journal Entry Analysis

KPMG Clara permite analizar cada transaccion de los asientos de diario que se
contabiliza en el libro mayor durante el periodo, facilitando las discusiones de
evaluacién de riesgos y ayudando a identificar transacciones significativas fuera
del curso normal del negocio.

KPMG Clara

Evaluacién de riesgos basada en datos
KPMG Clara Account Analysis

Los resultados de esta herramienta pueden ayudarnos a obtener un
entendimiento mas detallado de los procesos contables de la entidad y la forma
de contabilizar las transacciones, de todos los asientos de diario contabilizados
por una entidad durante el periodo bajo revision, para identificar potenciales
riesgos.
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m privada inglesa limitada por garantia (company limited by guaranty). Todos los derechos reservados.

- — e e e

¢Porque KPMG?

KPMG ha invertido en forma significativa en el
desarrollo de capacidades tecnoldgicas y de
calidad de auditoria con el objetivo de que la
auditoria se transforme en funcién de las
necesidades de los clientes y sus reguladores.
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Estrategia de auditoria de riesgos digitales

()

Para hacer frente a los riesgos derivados del panorama digital, KPMG realizara revisiones en las siguientes areas. Integramos a auditores y especialistas en tecnologia,

para aportar el maximo nivel de experiencia en auditoria, orientacion a los datos y conocimientos tecnologicos.

1. Controles Generales de Tl

Evaluar los controles generales de Tl sobre
los riesgos derivados de la Tl (RAFIT) de la
arquitectura subyacente (componentes de
aplicacidn, sistema operativo, base de datos
y red) que soportan el proceso automatizado
pertinente.

3. Data Analytics

Adapte y realice rutinas especificas del
sector, mejore y/o sustituya las pruebas
sustantivas, proporcione visualizaciones
potentes e informativas

5. Ciberseguridad

Realizar auditorias de seguridad de las
aplicaciones e infraestructuras incluidas en el
ambito de aplicacion e identificar cualquier
incidente o intento de incidente de
ciberseguridad y evaluar el impacto en la
auditoria financiera.
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KPMG
Technology Audit
Focus Areas

I:1

2. Revisién de Procesos de Negocio

Evaluar el disefio, la aplicacion y la eficacia
operativa de las interfaces entre varios sistemas,
los informes, la integridad del sistema, los
controles automaticos y configurables por la
empresa y la segregacion de funciones.

4. Experiencia en SAP

Contamos con Auditores Certificados en
distintos moédulos de SAP, asi como
especialistas en Basis para realizar una
Auditoria eficiente.

6. Gobierno de Tl

Validar las practicas de gobierno de la direccion
ejecutiva, incluida la estrategia de TI, las
funciones de supervision, los controles de la
organizacion de servicios, la gestion de riesgos
de terceros y las politicas y procedimientos
establecidos.
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KPMG Clara| Innovacion enauditoriay tecnologias digitales &

KPMG Clara es nuestra plataforma de auditoria que une nuestras poderosas capacidades de D&A, nuevas tecnologias innovadoras y un flujo de trabajo de auditoria comprobado. Es un

“centro Unico” a través del cual planificamos, ejecutamos y administramos la auditoria global.

Para el cliente, es su ventana a la auditoria que le brinda acceso directo en “tiempo real” al estado general de la auditoria en todas las ubicaciones, incluido el resultado de nuestros

procedimientos de D&A.

Colaboracion en la auditoria

La péagina de inicio de KPMG Clara (Audit Home Page) le
proporcionara a la Gerencia de MULTIEXPORT FOODS
S.A. acceso en tiempo real a informacion, nuestras
interpretaciones y alertas del equipo de auditoria encargado
MULTIEXPORT FOODS S.A.

Identificacion de asuntos

La Gerenciade MULTIEXPORT FOODS S.A. estara al dia
del progreso de la auditoria, riesgos y hallazgos antes de
convertirse en eventos criticos.

Una perspectiva frescay novedosa

Nuestra tecnologia proporciona a nuestros equipos un
entendimiento basado en riesgos de cuentas significativas,
permitiéndole disefiar un enfoque de auditoria eficiente y
efectivo.
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Andlisis de poblaciones completas

El equipo de auditoriade MULTIEXPORT FOODS S.A.
aplicaré andlisis para procesar, clasificar y filtrar asientos de
diario, basado en atributos de alto riesgo.

Evaluacién de riesgos a través de data

Identificacion de transacciones automaticas con
combinaciones de cuentas inusuales o inesperadas,
permitiéndole al equipo de auditoria focalizarse en
transacciones de alto riesgo y con comportamientos
inusuales.

Conocimiento de laindustria

Nuestro compromiso fundamental es proveer a
MULTIEXPORT FOODS S.A. con informacion de las
mejores practicas de la industria. Nosotros manejamos de
forma clara los aspectos técnicos, tributarios y regulatorios
complejos que se identifiquen.
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Ejecucion coherente a escala mundial o, A

KPMG Clara 04

Capacidades
transformadas en valor O

O

Perspectivas - impulsadas

Total transparencia sobre su
estado de auditoria

Gestion PCB

Tecnologia basada en la
nube

Gomnromlso mas Autorizacién del cliente
PP g KPMG Gl Ivti
SIGNIfICALIVO CONSU  mm—
equipo de auditoria

-~
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Solucién de
colaboracion mejorada

KPMG Clara workflow

SRR




Protocoloparalaentregay recepcion de informacion A

KPMG Clara Client Collaboration (KCCC) KCCC

Nuestra Auditoria lo conecta en tiempo real en cada etapa del proceso

KPIRG KN (393

1. Simple y Seguro . anceowsss
KPMG Clara esta disponible y accesible O I T T re—
| - .
2. Comunicacion eficiente y simplificada O o sl B i
. . . L . . ., . * o o | Sow Ribibioentor | /AN b
KPMG Clara promueve un sistema colaborativo que permite minimizar el tiempo de entrega de informacién al equipo de o _ 4= =
auditoria. = . O " W@
3. Identificacién de Asuntos N .
o \ .9 E] >
Gracias al servicio en tiempo real podra estar siempre actualizado del avance de la auditoria, antes que los asuntos se O e A

transformen en excepciones.
4. Coordinacion de Equipos

KPMG Clara asegura la colaboracion y comunicacion global y regional de todos los involucrados en la Auditoria.

Comunicacion

KPMG Clara transformara su experiencia de auditoria desde el primer dia a través de la comunicacion habilitada por la

¢Por qué KPMG?

tecnologia. - Metodologia Project Office

e . . KPMG Clara te conecta con la auditoria en tiempo real. — Enfoque de conocimiento compartido del

..... o ; pre— . . i

g U & Destaca los asuntos que necesita saber cuando necesita conocerlos. g:gg;‘;{)g? I\(/)izigslzitzggorz das / Reuniones
- — I internas continuas durante el proceso de

KPMG Clara incluye la administracion digital de proyectos que permite a nuestro equipo elaborar estrategias, planificar y auditoria.
monitorear el progreso del trabajo de toda la auditoria, a través de alertas, métricas y paneles automaticos. Esto facilita la — Control de avance y de resolucién previa
identificacion y resolucion oportuna de los asuntos criticos que surgen en la auditoria. presentacion al cliente.
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Seguridad paralos datos de Multiexport Foods S.A.

utilizados en nuestras herramientas

Extracciony transferencia

te datos

Custodiadelos datos de
Multiexport Foods S.A.

Desarrollode
nuestras herramientas

Capacitacion de
nuestros profesionales

Para minimizar el involucramiento
del personal de Multiexport

Foods S.A. en la entrega de datos,
solicitaremos acceso del tipo "solo
lectura” a los sistemas contables
desde cualquier otro sistema con
impacto en los estados financieros.
Asimismo, para la extraccion de
datos transaccionales en grandes
volumenes, usaremos rutinas
automatizadas o manuales, segun el
sistema que utilice Multiexport
Foods S.A., y que podra ser
supervisado por su equipo.

Los laptops de KPMG cuentan con
discos duros protegidos por cifrado y
cuentan con sistemas de
autenticacion robusta, ademas de
estar constantemente actualizados
en lo que se refiere a herramientas
antivirus y firewall. Nuestros
servidores de Tl operan en entornos
fuertemente protegidos, se
actualizan periddicamente, cuentan
con medidas antivirus, sistemas de
respaldo (backups) y alta
disponibilidad. Cualquier trabajo
realizado con datos se llevaré a cabo
dentro de los limites seguros del
entorno de Tl de KPMG, que opera
con un Data Center certificado de
gestiéon de seguridad de la
informacion.

Antes de que nuestras nuevas
herramientas puedan utilizarse en el
trabajo de auditoria y para generar
evidencia de auditoria que cumpla
nuestras normas profesionales, se
someten a pruebas exhaustivas,
incluidas diferentes fases piloto.
Posteriormente, seguimos
actualizando estas herramientas
para incorporar mejoras y nuevos
requisitos contables o de auditoria.

Capacitamos a nuestro personal
para usar las herramientas globales
necesarias para realizar su trabajo y
capacitamos a un grupo de expertos
en esas herramientas mas
especificas. Ademas, entrenamos a
nuestros profesionales en areas
como la confidencialidad del cliente,
incluida la seguridad de los datos.
Nuestros profesionales también
reciben entrenamiento técnico en
contabilidad y auditoria, en todos los
niveles de la carrera. El
entrenamiento es obligatorio y se
monitorea de forma centralizada.
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Portafolio de Alianzas y ecosistemas de KPMG

Trabajamos juntos para lograr el éxito sostenible y la eficiencia empresarial: Nuestras alianzas amplian nuestras capacidades y nuestra oferta de soluciones en

()

todos los sectores y funciones. Juntos, ofrecemos programas multicompetencia y soluciones integrales que abarcan una amplia gama de temas, sectores y métodos de

entrega

0 Plataformas estratégicas } Google Cloud % Microsoft ORACLE SAPL servicenow, workday.
dppian AWS2 blueJ ce@ﬁs > CYBERARK®
< databricks {® Informatica @ MindBridge okta onhetrust
e Alianzas de crecimiento ’
© outsystems Q Palantir A2 PEGA & RedHat 4 SailPoint
Saviynt >::o:$ snowflake Rhomson
e Socios para el delivery } E==— Infosys kyndryl
alteryx /-naplan Aptitude = Hecoupa \:: FASTPATH
a Otras Alianzas3 ’ ivalua 2@ majesco Medallia qualtricsf‘” ouantexa
RSA 9sas Tagetik ungork /A1 VERTEX

principios de enero de 2024.

3. Lalista de alianzas aqui no es exhaustiva.

KPMG
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SAP — *SEC Se levantan las restricciones de independencia con respecto a SAP (con efecto a partir del 1 de julio de 2023), mientras que KPMG sigue prestando determinados servicios de aseguramiento a determinadas entidades de SAP hasta aproximadamente

AWS fue Alliance Partner hasta agosto de 2021. Desde entonces, AWS no es un socio de alianza y cualquier actividad con AWS es solo paralela y debe cumplir con los requisitos de independencia de la SEC. Sin embargo, KPMG ha construido un negocio importante en
torno a la tecnologia de AWS y este negocio requiere consideraciones de riesgo especiales.
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Ventajas de trabajar con KPMG v nuestro ecosistema

de alianzas

Amplia oferta — resultados de
principio afin

O e —

Nuestras alianzas amplian nuestras
capacidades y nuestra oferta de
soluciones en todos los sectores y
funciones. Juntos, ofrecemos
programas multicompetencia y

soluciones integrales que abarcan
una amplia gama de temas, sectores
y métodos de entrega.

Innovacion acelerada — L4
entregando resultados con
rapidez y precision

El trabajo conjunto con nuestras
alianzas ofrece niveles acelerados de
innovacién. Probamos, evaluamos e
implantamos continuamente las
ultimas tecnologias y exploramos
nuevas soluciones y servicios
teniendo en cuenta necesidades
empresariales especificas.
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Inversiones optimizadas — entregando
resultados con un fuerte ROI

Junto con nuestras alianzas, trabajamos
estrechamente con usted para maximizar el valor de
sus inversiones digitales ayudandole a mejorar la
eficacia operativa y la eficiencia organizativa.

privada inglesa limitada por garantia (company limited by guaranty). Todos los derechos reservados.

Mayor alcance y escala— resultados
escalables en cualquier momento y lugar

Junto con nuestras alianzas, podemos
satisfacer sus necesidades globales,
independientemente del tamafio del proyecto
o de la extension geografica. Trabajando
como un solo equipo, las alianzas aumentan
nuestra capacidad de entrega para
garantizar que ofrecemos los mejores
resultados en cualquier lugar, en cualquier
momento y con un alto estandar de calidad.

Aumento de la confianza— entrega de
resultados confiables y de valor

Mantenemos estrechas relaciones con
muchos de los aliados lideres del mercado
mas importantes y conocidos. Estas
conexiones nos proporcionan una mejor
perspectiva y nos permiten disefiar e
implantar servicios y soluciones en los que
puede confiar desde una perspectiva
tecnoldgica, de riesgo, cumplimiento,
seguridad y ESG.
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Nuestra experiencia global por industria

Participacion de mercado de KPMG en ranking mundial Global 2000 FY25

Consumo y Retail

19%

—
ﬂ Energia y Recursos

Naturales

21%

I]-ld Servicios Financieros
23%

Mercados Industriales y

| ] [E] =

: \ & QQ

Manufactura 167 |
) ~ = \ 7
Infraestructura 'y (w;sconmanlas [I y ?{
Gobierno .

“*  RankingGlobal2000 |
16% ‘A S ‘% - I

Salud y Ciencias de la
Vida
Tecnologia, Medios y

Telecomunicaciones

Fuente: E| global 2000 es una lista combinada de Forbes Global 000 y Fortune Global 500. El nimero total de empresas

2 (y que figuran en el Global 2000 es 2.008. La informacién del auditoj
3 (1] compafiia que el periodo de informe fiscal que finaliza el

Otros

S v@

(@

B cClientes Ranking M Clientes de auditoria de KPMG

18%
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Nuestra experiencia giobal en el sector Alimentos y Bebidas

Top 10 clientes globales del sector Pais
Ajinomoto Japon
Audltamos Almarai Saudi Arabia
Asahi Group Holdings Japon
de las empresas de la industria Consumo y Retail del Ranking Global. Barry Callebaut Suiza
Compass Group Reino Unido

. PreStamOS CP Axtra Taila_ndia
AUdltamOS JBS Brasil

Serwclﬂs al Lamb Weston Holdings Estados Unidos

Marfrig Global Foods Brasil
de las empresas del sector de las empresas del sector Alimentos y Muyuan Foodstuff China
Alimentos y Bebidas del Ranking Bebidas del Ranking Global 2000. PepsiCo Estados Unidos
Global 2000. Saputo Canada
Fuente: El Global 2000 es una lista combinada de Forbes Global 2000 y Fortune Global 500. El nimero total de Stdzucker Alemania
empresas que figuran en el Global 2000 es 2.008. La informacion del auditor legal / externo proviene de los informes United Natural Foods Inc Estados Unidos
anuales de la compafiia que cubren el periodo de informe fiscal que finaliza entre enero de 2022 y diciembre de 2023. Yum Brands Estados Unidos

Compafiias del ranking mundial Global 2000 — Penetracion KPMG presta servicios de Auditoria a 19 compafiias de 43 del sector. En algunos

por servicios profesionales casos KPMG provee servicios de auditoria pero puede que no sea el auditor
externo.
100% KPMG presta servicios de Impuestos a 27 compafias de 43 del sector.
(0]
63% 70% KPMG presta servicios de Asesoria a 30 compafiias de 43 del sector.
44%
KPMG atiende a 43 compafiias de 43 del sector.

Auditoria Impuestos Asesoria Empresas
atendidas
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Nuestra experiencialocal en Auditoria en KPMG Chile

Principales clientes KPMG en Chile en servicios de Auditoria Ranking locales — Participacién de mercado basado en servicios de auditoria

Market share IPSA 2024

Banco de Crédito e Inversiones Servicios Financieros +  BANCO DE CREDITO E INVERSIONES
a + COMPARNIA SUD AMERICANA DE VAPORES S.A.
Claro Chile SpA Tecnologia, Media y Telecomunicacion % % KPMG + EMPRESAS CMPC S.A.
22% « ENEL
Copec S.A. Energia y Recursos Naturales + PARQUE ARAUCO S.A.
+ SALFACORP
Empresas CMPC, S.A. Energia y Recursos Naturales
Fuente: indice de Precio Selectivo de Acciones (S&P/CLX
Enel Energia y Recursos Naturales IPSA) es un indicg bursatil chilen_o compuesto po‘r Iosgo
valores con mayor volumen medio anual de contratacion en
la Bolsa de Comercio de Santiago
Empresas Penta Conglomerado
Grupo Caja los Andes Servicios Financieros Market share IGPA 2024 * BANCO DE CREDITO E INVERSIONES
+ CRISTALERIAS DE CHILE S.A.
Komatsu LTD. Manufactura Industrial +  COMPANIA SUD AMERICANA DE VAPORES S.A
+ EMPRESAS CMPC S.A.
Larrain Vial Servicios Financieros * ENEL
+ PARQUE ARAUCO S.A
Scotiabank Servicios Financieros * SALFACORP
« WATTS S.A.
Watt’s Consumo y Retalil Fuente: indice General de Precios de las Acciones de la

Bolsa de Comercio de Santiago es un indicador de la
Bolsa de Comercio de Santiago

Fuente: Datos internos de proyectos realizados por KPMG en Chile FY24
La informacion del auditor legal / externo proviene de los informes anuales de la compafiia o del acta de designacion del auditor de las
Juntas Directivas, en ambos casos que cubren el periodo sefialado.
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Nuestra
experiencia
localen
servicios de
Auditoria

Nuestros clientes actuales
en el sector de Alimentos
y Bebidas

Dole Chile S.A.

Empresas Maxagro S.A.
Empresas Sutil S.A.

Eurolac Chile SPA

Ewos Chile Alimentos Limitada
Orafti Chile S A

PJ Chile SpA

Productos Fernandez SA

Santa Rosa Chile Alimentos Ltda.

Watt's S.A.

Alimentos y Bebidas
Alimentos y Bebidas
Alimentos y Bebidas
Alimentos y Bebidas
Alimentos y Bebidas
Alimentos y Bebidas
Alimentos y Bebidas
Alimentos y Bebidas
Alimentos y Bebidas

Alimentos y Bebidas
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Clientes actuales
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Nuestra experiencialocal actual en Auditoria
Clientes actuales de Auditoria Externa Clientes actuales de Alimentos

Benchmark Genetics Chile SpA Cria de Salmon Orafti Chile S A Alimentos y Bebidas
Comercializadora Nutreco Chile Limitada Productos nutricionales acuicultura _ _
PJ Chile SpA Alimentos y Bebidas
Ewos Chile Alimentos Productos nutricionales acuicultura
Golden Omega S.A. Suplementos Omega 3 Santa Rosa Chile Alimentos Ltda. Alimentos y Bebidas
Toralla Sociedad An6nima Alimentos del mar Soc Anonima Vina Santa Rita Alimentos y Bebidas
Empresas Sutil S.A. Alimentos y Bebidas Vina Valdivieso S A Alimentos y Bebidas
EUROLAC CHILE SPA Alimentos y Bebidas
) _ Vifa Los Boldos Limitada Alimentos y Bebidas
Productos Fernandez SA Alimentos y Bebidas
Soprole Inversiones S.A. Alimentos y Bebidas Watt's S.A. Alimentos y Bebidas
Clientes Historicos de Auditoria Externa
Cermagq Chile S.A. Alimentos del mar
Fiordo Austral S.A. Alimentos del mar
Ria Austral S.A. Alimentos del mar
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Experiencia local en servicios de Auditoria

Historico de clientes Histérico de clientes
AbaiplEiie clifes s, L Alimentosy Bebidas e Alimentos y Bebidas
Berr|esCh|IeSAAllmentosyBebldaS éModinger Hermanos Sociedad Anonima Alimentos y Bebidas
capll Al @ie ity g AlwerieeyEedees . iMolino Rahue S.A. - Alimentos y Bebidas |
. , ., A|ImentOS Bebldas | ............................................................................................................... _-. ........................................................................ |
CooperatlvaAgrlcoIayLecheradeLaUnlony .......................................... ‘Nestlé Chile S.A. . Alimentos y Bebidas
'Delisur SA : Alimentos y Bebidas ............................................................................................................... ~ ........ s e
....................................................................................................................... ;Patagoniafresh S.A. Alimentos y Bebidas
Distribuidora de Alimentos Chile SpA Alimentos y Bebidas R ——— S T
....................................................................................................................... ‘Quillayes Surlat Comercial SPA . Alimentos y Bebidas
Duas Rodas Chile SpA Alimentos y Bebidas s oo S
....................................................................................................................... Sadla Chlle SpA A“mentos y Bebldas
Empresas Aquach”e S.A. Alimentos y Bebidas ............................................................................................................... ........ e B
EmpresaslansaSA-AllmentOSyBebldaS ;Sociedad Agricola La Rosa Sofruco S.A i Alimentos y Bebidas
.HortlfrUtSA ................................................................................... A IImentOSyBebldas, Soprole S.A. y Soprole InverSIoneS S.A. Allmentos y Bebidas
|ngred,onCh,|e5A ................................................................. A |.mentosy5eb|das ...................... ESurIat S ——— Alimentos y Bebidas
La Vaquita Holding SpA Alimentos y Bebidas gTeIepizza Chile S.A. Alimentos y Bebidas

Fuente: Histérico de proyectos realizados por KPMG en Chile dltimos 6 afios.
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Nuestra experiencialocal en otros Servicios

Clientes locales en servicios de Impuesto

KPMG también cuenta con una importante experiencia en el
sector brindando servicios de Asesoria e Impuestos en una
importante cartera de compafiias en el sector, algunas de las

empresas atendidas son:

Nuestra
experiencialocal

enotros servicios

Alimentos y Bebidas

KPMG
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Agrosuper S.A

Blumar S.A.

Diana Food Chile SpA

Drake Food Service International ETVE
ED&F Man Holdings Limited
Elementa Foods Chile S.A.
Embotelladora Andina S.A.

Emmi AG

Empresas Carozzi S.A.

Industria de Alimentos Dos en Uno S.A.
Industria de Alimentos Trendy S.A.
Kalle Management GmbH

Kraft Foods Chile S.A.

Kraft Heinz Company

Maruchan De México, S.A. De C.V.
Mondelez Chile S.A

Mondelez International, Inc.
Nutrisco Chile S.A.

Orizon S A

Pesquera Iquique Guanaye S A
Saltwell Spa

Sociedad Comercial Alimentos Lo Aguirre Spa

Symrise S.A.

The Kraft Heinz Company
Tresmontes Lucchetti S.A.
Vitapro Chile S.A.

Impuestos

Asesoria

Impuestos

Asesoria

Impuestos

Asesoria e Impuestos
Impuestos

Impuestos

Asesoria e Impuestos
Impuestos

Asesoria e Impuestos
Impuestos

Impuestos

Impuestos

Impuestos

Asesoria e Impuestos
Impuestos

Impuestos

Impuestos

Impuestos

Impuestos

Impuestos

Impuestos

Impuestos

Asesoria e Impuestos
Impuestos
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Confianzay seguridad enlatransicion
NUESTRA EXPERIENCIA NUESTRA TRANSICION YA HA COMENZADO

Consideramos la transicion como una oportunidad para
aportar nuevo entusiasmo e ideas sin causar trastornos a su
negocio. Queremos tranquilizarlo. KPMG ha realizado mas
auditorias globales desde 2012 que cualquier otra firma de las
Big Four. Sabemos como hacerlo.

ENFOQUE DE LA TRANSICION

Nuestro socio sera su compafiero de transicion y se
centrara en las areas de responsabilidad pertinentes.

NUESTRO ENFOQUE:

— Con experiencia: Nos pondremos de acuerdo con su auditor
actual al principio del proceso sobre cémo trabajaremos juntos.

- Informados: Organizaremos un taller poco después de nuestro
nombramiento para que los equipos establezcan relaciones y
entiendan las prioridades de cada uno.

- Dedicado: Mario y Francisca y el resto del equipo, dedicaran
una parte importante de su tiempo a trabajar en la transicion.

- Valor afiadido: en los primeros 100 dias, publicaremos nuestro
informe de primeras impresiones y suministraremos
informacidn valiosa para la Gerencia y la Direccion.

KPMG

Fase 1

()

Hemos identificado a nuestro equipo, le hemos conocido durante el proceso de solicitud de propuestas y hemos iniciado el
proceso para ser independientes. También hemos realizado una revision técnica de sus Ultimos estados financieros. A
continuacion, se presenta un esquema del plan para las tres proximas fases, en el que figuran las actividades, los hitos y los
resultados mas importantes de los principales flujos de trabajo.

GESTION DE RIESGOS
Conseguir y controlar la
independencia de forma
continua para estar
preparados.

PERSONAS
Desarrollar y
profundizar las
relaciones

CONOCIMIENTO
Seguir construyendo
nuestra comprension
del negocio y mantener
una comunicacion

ANADIR VALOR
Compartir
conocimientos a
través de nuestros
mejores especialistas

Fase2
Establecerlamejor hase

Completar todos los servicios
no relacionados con la
auditoria prohibidos antes de
la confirmacion de la
independencia del auditor.

Poner en marcha canales dg
comunicacion internos y
externos, incluyendo KPMG
Clara.

Continuar las reuniones con
los principales stakeholders.
Responder a los comentarios
posteriores a la licitacion.

Planificar con el anterior
auditor, para confirmar la
"forma de trabajo acordada"
Taller de transicion con
ustedes.

Fase3
Transicion del auditor externo

Finalizar los términos del compromiso
global.

Apoyarle en el proceso de
renuncia/nombramiento.

Se han completado todos los requisitos
legales y reglamentarios para que
podamos realizar una transicion
completa.

Taller de transicién para garantizar un
entendimiento coherente y profundizar en
las relaciones.

Acompaiiar al auditor saliente durante la
auditoria de fin de aflo 2025, asistiendo a
reuniones clave, comprendiendo todos los
procesos Y juicios clave y revisando los
archivos de auditoria de ellos.
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Fase4
Relacion continua

Inicio formal como nuevo
auditor.

Movilizar el plan global de
auditoria.

Proporcionar nuestro informe de
primeras impresiones.

Revisar los archivos de auditoria del
anterior auditor.

Finalizar y presentar el plan de auditoria.

Proporcionar nuestro primer informe
completo de las actividades de
transicién y cualquier aprendizaje
relevante asi como cumplir todos los
compromisos adquiridos.
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Experienciay metodologia para efectuar una transicion A
ordenada de auditores - Rotacion Global

Nuestra firma se caracteriza por su flexibilidad y adaptabilidad a la atencion de nuevos clientes. Nuestra filosofia es generar minimos inconvenientes a nuestros clientes con motivo del
cambio de auditores externos para que, con esta decision, sobresalgan Unicamente los aspectos mas positivos de la misma que es dar otra vision profesional sobre los asuntos
contables y de procesos internos que agreguen valor al Directorio y a la Gerencia. Ejemplos fehacientes de dichas caracteristicas de nuestro servicio en nuevos clientes, lo
constituyen las primeras auditorias efectuadas en importantes grupos empresariales, por citar los mas recientes, donde hemos reemplazado a los auditores anteriores con total
satisfaccién por parte de la Administracion:

5 pasos clave para una transicion exitosa:

Empresa

Un alto involucramiento de nuestros ejecutivos con las contrapartes claves de la Compafia a

través de todo el proceso de Auditoria. SMU
BBVA

La planificacion conjunta de un plan de transicién que permita lograr con eficiencia, oportunidad _

y calidad los objetivos planteados. Bice Corp
Soprole

Una estrategia de comunicaciones oportunas y efectivas entre los miembros del equipo de
trabajo y los ejecutivos de la Companiia para asegurar un ambiente apropiado y la disposicion de Mapfre
los recursos necesarios para el desarrollo deltrabajo.

IANSA

Un equipo experimentado de profesionales que facilitaran la ejecucion de la auditoria.
Parque Arauco
Entel

Un enfoque de auditoria integrado que involucra a especialistas en distintas disciplinas financieras, CMPC

tecnoldgicas, legales y de riesgos relevantes para la industria en que participa la Compaiiia.
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Rotacion global ylocal - Glientes que rotaron con KPMG

Nuestra firma se caracteriza por su flexibilidad y adaptabilidad a la atencién de nuevos clientes. Nuestra filosofia es generar minimos inconvenientes a nuestros
clientes con motivo del cambio de auditores externos para que, con esta decision, sobresalgan Unicamente los aspectos mas positivos de la misma que es dar otra
vision profesional sobre los asuntos contables y de procesos internos que agreguen valor al Directorio y a la Gerencia. Ejemplos fehacientes de dichas
caracteristicas de nuestro servicio en nuevos clientes, lo constituyen las primeras auditorias efectuadas en importantes grupos empresariales, por citar los mas
recientes, donde hemos reemplazado a los auditores anteriores con total satisfaccidn por parte de la Administracion:

Auditor Afio : Transiciones exitosas de KPMG Chile en los ultimos 10 afios

anterior : transicion

Ajinomoto EY 2021 Japon

Almarai PwC 2023 Arabia Saudita
Asahi Group Holdings PwC 2023 Japon
o,
Barry Callebaut PwC 2023 Suiza €) entel Nﬂﬁosﬁﬁ EDPEE .':@%“" LA ConsTRUCCION INBTS A
BRF-Brasil Foods EY 2017 Brasil ’i\ et sMU © BBVA
e NV jansa | | Bl ahniada f-
Compass Group DTT 2014 /2023 Reino Unido PargueArauco BJICSAV }4 BC|
e ; MINERA
Foshan Haitian Flavouring and Food Other 2023 China ESCONDIDA =BICE CORP
Company endesa F_‘\ Oparsds par OHF Dikkan th 0_
Lamb Weston Holdings PWC 2023 Estados Unidos % Scotiabank L 4
3§/ BESALCO ~ (ares
Restaurant Brands International PwC 2023 Canada "“"‘"”‘ BH P N\a G MOLLER & EREtEE
CERRO COLORADO PEREZCOTAPOS 1n evec
Saputo DTT 2021 Canada 4 ‘: ( 0 == & - g
P cmpc Colbun sopr HORTIFRUT ‘GRUPDEFE
United Natural Foods Inc *Other 2023 Estados Unidos S -
*Fuente: Listado global de Audit Transitions de KPMG. Algunos clientes eran compartidos con otro auditor y solo se quedaron

con KPMG.
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Nuestrametodologia A

Modelo de Auditoria
Nuestra Auditoria, integra Experiencia, Conocimiento, Tecnologia e Innovacion.

Un Modelo de Auditoria de Grupo, con un enfoque basado en riesgos y controles, con apoyado por herramientas de Data Analytics.

EQUIPO DE TRABAJO CON EXPERIENCIA EN AUDITORIAS DE GRUPO Y QUE REPORTAN A LA CMF

Trabajamos con ustedes, con un enfoque de auditoria sin sorpresas. Conocemos sus prioridades y trabajamos coordinadamente para cumplir
con los exigentes plazos de emision de los EF consolidados.

AUDITORIA CENTRALIZADA Y COORDINADA DESDE CHILE

Efectuaremos un nimero importante de tareas en forma centralizada desde Chile, con un Equipo de auditoria Multidisciplinario que evalta areas
criticas de auditoria

AUDITORIA BASADA EN CONTROL INTERNO y TI

Procedimientos de control enfocados en SAP y otros sistemas revision de bases de datos de alto volumen transaccional, con experiencia en
Data Analytics.

COMUNICACIONES EFECTIVAS Y OPORTUNAS

Contacto permanente del equipo de auditoria con la Administracion y el Comité de Directores.
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Nuestrametodologia A

Modelo de Auditoria

El enfoque de auditoria de KPMG es un enfoque proactivo, orientado a aportar
soluciones y basado en un entendimiento del negocio, de los sistemas y de los riesgos
de la Compafiia. Nuestra auditoria se centrara en los riesgos de negocio y en aquellos
procesos mas criticos para cada una de las areas de negocios de la Compafiia que
pudieran afectar la consecucion de sus objetivos de negocio y la credibilidad de la
informacion financiera.

Nuestro enfoque asegura consistencia, calidad, el uso de tecnologia y coordinacién global
a lo largo de todo el proceso de auditoria.

(]
o
g%
=
“&
=
-

Modelo de Auditoria de KPMG

oy
9 ugn

El modelo de auditoria que se describe, lleva implicito el
desarrollo de 6 pasos claves para el éxito de nuestra auditoria,
sumando una etapa de retroalimentacion a las 5 etapas de
nuestra metodologia. Este modelo considera 6 visitas del equipo
de trabajo en terreno.
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Nuestrametodologia

AP Eticienciay valor adicional

P,
g
G

Nuestra metodologia facilitay mejora la calidad de la auditoria, y se divide en 6 etapas:

Planificacion y disefio de la estrategia de
auditoria a través de un proceso
participativo y oportuno con un plan claro
para optimizar la agenda del proceso de
reporte.

Enfoque en riesgos y mitigacion de ellos a
través de los procesos de control y mejora
continua.

Perspectiva renovada para enfrentar sus
desafios con la transferencia del
conocimiento global y mejores préacticas, a
través de actualizacion y entrenamiento.
Profundizacion en los temas relevantes
para su negocio (Revision de los
procedimientos de control relacionados
con la prevencion de fraudes).
Benchmarking de la industria.

Confianza en pruebas robustas

A través de pruebas robustas se cubriran los riesgos mas
relevantes de sus estados financieros.

- Pruebas enfocadas en los riesgos que importan: evaluacion
conjunta de sus riesgos, planificacién y seguridad.

- Mejor cobertura: sinergia con Auditoria Interna respecto a riesgos
clave.

- Habilidades complementarias: Mejorar el enfoque a la auditoria
TI, con foco en sus sistemas core.

Feedback y mejora continua

Periddicamente analizaremos junto a ustedes todos los hallazgos
relevantes identificados en el proceso de mejora continua.

A través de los procesos de feedback, que incluyen la encuesta de
satisfaccion de clientes y feedback permanente con la
Administracion y Directorio, durante todo el proceso de auditoria con
el objetivo de brindar un servicio de excelencia.
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Nuestrametodologia

Planificacion
Proponemos una planificacion del trabajo a través de un

proceso participativo y oportuno. Nuestro enfoque integral, con

el involucramiento del cliente y nuestros especialistas, nos
permite identificar los riesgos y controles relevantes para la
definicién del plan anual de auditoria.

+ Vision Compartida de los Riesgos

» Indicadores de Valor

Control interno
Nuestro enfoque plantea una evaluacién integral de los
controles que la administracién mantiene respecto de los
procesos y actividades de reporte financiero. Esta
evaluacion contempla la revision del disefio,
implementacion y efectividad de los controles clave sobre
los riesgos identificados y como estos controles son
capaces de mitigar errores u omisiones en los estados
financieros de la Sociedad.

* Pruebas TI

* Visitas Presenciales

* Prueba de Controles de Apoyo

Pruebas sustantivas
Combinamos conocimiento técnico y procedimientos
para disminuir el riesgo de un error material en los
estados financieros.
* Andlisis de Datos
*  Benchmarking
» Estimaciones Contables
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Control interno

Enfoque de

|aauditoria

Informes a
emitir

v

A

()

Reporte

Preparamos un proceso de reporte para dar cumplimientos
a sus necesidades y requerimientos regulatorios.

Otorgamos una opinidn de auditoria, una vez revisados los
estados financieros y evaluados todos los hallazgos.

» Carta a la Administracion

» Situaciones de Balance y Juicio Contable

(Alerta Temprana - Cierre Pre-balance)

« Benchmarking / Andlisis de Tendencia.

* Anadlisis de control interno.

* Otros.

Informes a emitir

* Todos los informes.
* En las fechas comprometidas.
* Sin sorpresas.

Retroalimentacion

El Gltimo paso que otorga el cierre a nuestros proceso de
Auditoria bajo el enfoque de prestar un servicio de clase
mundial y que es fundamental para el éxito del proyecto y
la mejora continua de nuestros servicios.

* Feedback Transparente

* Andlisis Causa-Raiz y Determinacion de Planes

de Accion.

» Ejecucion y Monitoreo de Soluciones.

* Andlisis de Control Interno.

+ Informes.

Clasificacion del Documento: KPMG Confidencial | 45



uestrametodologia

KPMG

()

. Actividades:

Reuniones con la Administracion y directivos para actualizar nuestro entendimiento del negocio, lo cual nos permita determinar un
enfoque de Auditoria planificado.

Identificar y destacar los riesgos clave de los estados financieros.

Determinar mapa de riesgos e implicancias.

Planificacion y comunicacion del plan anual de auditoria.

E“"][IUB de Para qué:

|aauditoria

Creemos que la inversion en planificacion es clave para el éxito de nuestro enfoque.

Nuestro objetivo es desarrollar un proceso de planificacién que potencie una vision Unica interconectada con la Administracion y
con los riesgos que importan de su negocio.

Apoyar el desarrollo y gestion de la funcion de riesgos.

Conocimiento, entendimiento del negocio para desarrollar una estrategia de auditoria eficiente centrada en los elementos que
aportan valor y que responda a los riesgos identificados.

Actividades:

&

Control Interno

Enfoque de -

laauditoria

Comprender actividades de contabilidad y de presentacion de informes

Documentar los procesos significativos e identificar los controles clave en los procesos y en reporte financiero (ICOFR).
Sinergia con el area de auditoria interna y los responsables de procesos para una auditoria eficiente.

Evaluar los controles Tl, tanto a nivel de controles generales como aquellos incluidos en los procesos y en el reporte financiero.
Probar el disefio de control y efectividad de forma presencial y en las diversas localidades donde opera el grupo.

Comunicar a la administracion el resultado de nuestros procedimientos.

Para qué:

En una empresa con un alto grado de transacciones la confianza en la efectividad de la estructura de control interno resulta clave.
Queremos centrar nuestros esfuerzos, de manera eficiente y efectiva, en los controles con alto impacto en los procesos y en el reporte
financiero. Determinando el riesgo de control y riesgo de los estados financieros.

Incrementar el enfoque en los riesgos Tl con especialistas dedicados y que entiendan sus sistemas.

Definir una guia para establecer las acciones y controles necesarios para mitigar los riesgos identificados y realizar las observaciones
de eficiencia para la realizacion de las pruebas de control.

Concluir respecto de la efectividad del control interno sobre el reporte financiero. Conocimiento, entendimiento del negocio para
desarrollar una estrategia de auditoria eficiente centrada en los elementos

gue aportan valor y que responda a los riesgos identificados.
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Nuestrametodologia A

- Actividades:

- Planeaciony realizacion de procedimientos sustantivos.

- Definir la materialidad basada en la evaluacion de riesgo de errores significativos.

Conitrol interno - Testear los juicios clave en valoraciones y modelos.

- Verificacion de los rubros significativos de los estados financieros.

- Procedimientos analiticos y de tendencia para evaluar la consistencia de la informacion financiera.

- Revisién exhaustiva a los estados financieros consolidados y sus revelaciones.

- Comunicar los hallazgos detectados durante el desarrollo de nuestros procesos y anticipar trabajo al cierre del periodo de reporte, para hacer
mas fluido el proceso de emision a los estados financieros consolidados.

- Cumplimiento normativo para el reconocimiento de ingresos, acreditacion y encaje.

Para qué:

- Comparar los montos generados por la entidad con nuestras expectativas, evaluando los resultados.

- Utilizar el Benchmarking de la industria para los enfoques en juicios de estimacion.

- Analisis de tendencias y de integridad de la informacion para abordar los riesgos de fraude Benchmarking respecto de temas definidos
conjuntamente con la Administracion y sus directivos.

- Examen de saldos y transacciones y obtencién de evidencia adicional.

- Concluir sobre los objetivos de auditoria

- Comunicar y presentar los hallazgos a la Administracion.

Enfoguede
laauditoria

F Y

Actividades:

- Evaluar proactivamente los asuntos identificados en las etapas anteriores.

- Discutir los hallazgos significativos y situaciones finales y definir las acciones para resolverlos.

Control interno - Comprender todos los resultados y hallazgos de la auditorfa.

- Destacar los juicios contables.

- Formar una opinion de auditoria y considerar la suficiencia de la evidencia de auditoria para emitir opinién independiente.

- Preparar un reporte especifico que detallara nuestras conclusiones al Comité de Directorio, Gerencia General y Gerencia de Administracion y
Finanzas, asi como otros niveles involucrados.

Enrnuuﬂ ue - Realizar un trabajo basado en procedimientos analiticos, durante el cierre.

Ia au["tn"a - Evaluar y discutir_ los h_allazgqs significat_ivos y situaciones resultantes fin_ales con el Comité de Auditoria, definimos las acciones para resolverlos

(incluyendo la evidencia adicional obtenida) y las bases para las conclusiones alcanzadas.

- Aplicar independencia y aspectos éticos sin excepciones.

- Otorgar una opinion de auditoria una vez revisados los estados financieros y evaluados todos los hallazgos.

Para qué:

- Realizar evaluacion general a los estados financieros y sus revelaciones.

Emitir los informes requeridos local y globalmente.

- Entregar informacién relacionada a procesos criticos y mejora continua.

- Presentar apropiadamente las conclusiones de la auditoria a la Administracion.

&
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uestrametodologia A

Informes a emitir:

Control interno

- Informes a emitir en las fechas acordadas con la Administracion.

- Sin excepciones.

- Sin sorpresas.

En'uuueue - Con procesos de control de calidad que aseguran su contenido y cumplimiento con las normas
técnicas y regulatorias correspondientes.

laauditoria

Informes a
emitir

&

Retroalimentacion

SEREERE. El dultimo paso que otorga el cierre a nuestros procesos de Auditoria bajo el enfoque de prestar un servicio
de clase mundial y que es fundamental para el éxito del proyecto y la mejora continua de nuestros
servicios.

]

Se realizara una retroalimentacién mutua con la Administracion de la Compafiia, con respecto a la
satisfaccion en cuanto a la coordinacion, cumplimiento en tiempos, desempefio, proactividad, aporte de
nuevas ideas, capacidad de respuesta y nivel de relacionamiento que nos permitan mejorar continuamente

/ identificando oportunidades de mejora relevantes para la Compaiiia.
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EIproceso de auditoria paraMultiexport Foods S.A. ')

Nuestra auditoria no solo tiene como objetivo emitir la opinion de auditoria correcta, sino también como llegamos a esta opinion: los

procesos, las lineas de razonamiento y la integridad detras de la formacion de nuestro informe de auditoria. A continuacion,
presentamos un resumen ejecutivo de las fases de nuestro proceso de auditoria:

Actividades centrales

Planificacion

- Visitas presenciales, por Teams
u otra plataforma del equipo de
trabajo y sus lideres.

- Confirmacién de areas clave de
auditoria, incluidos adquisiciones de
negocios, valoracion de activos
intangibles, valoracion de inventarios y
reconocimiento de ingresos.

— Participacion de especialistas o
expertos en nuestro ambito.

- Finalizacion de la evaluacion de
materialidad.

KPMG

Evaluacion de controles

- Evaluacion del disefio y pruebas
de eficacia operacional de controles
clave en todos los procesos
relevantes.

- Evaluacion del entorno
tecnoldgico para validar el alcance,
la naturaleza y la oportunidad de los
procedimientos de auditoria.

Revisiones sustantivas

— Ejecucioén de procedimientos de

D&A personalizados parala
industria.

— Pruebas de areas clave.
— Evaluaciéon de nuevos

pronunciamientos contables, y
revision del tratamiento de manera
oportuna.

- Revision de estados financieros y

sus divulgaciones.
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Comunicaciony emision

- Resolucioén proactiva de asuntos de
auditoria con el equipo de finanzas y
contabilidad.

— Reflexion sobre los hallazgos y
elaboracion de la opinion de auditoria.

— Informe claro y objetivo al Comité de
Auditoria.

— Debriefs formales con su equipo y
evaluacién de areas de mejora.
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EIproceso de auditoria paraMultiexport Foods S.A. A

Nuestra auditoria no solo tiene como objetivo emitir la opinion de auditoria correcta, sino también como llegamos a esta opinion: los

procesos, las lineas de razonamiento y la integridad detras de la formacion de nuestro informe de auditoria. A continuacion,
presentamos un resumen ejecutivo de las fases de nuestro proceso de auditoria:

Beneficios paraMuitiexport Foods S.A.

Planificacion

— Transicion de auditoria acelerada -

Realizaremos una sesién con el

equipo de Multiexport Foods S.A., en

la que exploramos las areas de
enfoque y la manera en que

trabajaremos de forma mas eficiente,
incluido el timing de las pruebas de

control y la participacién de
especialistas o expertos.
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Evaluacion de controles

- Identificacion de oportunidades de

mejora en el proceso de reporte
financiero y en procesos de control.

Tecnologia usada para dirigir una
auditoria eficiente, reduciendo sus
costos.

Observaciones de benchmark en
los procesos internos de Multiexport
Foods S.A., entorno de Tl y politicas
de reporte financiero y gestion de
riesgos.

privada inglesa limitada por garantia (company limited by guaranty). Todos los derechos reservados.

Revisiones sustantivas

- Enfoque en areas clave de opinion

incluidas evaluaciones de inventario,
adquisiciones de negocios y
reconocimiento de ingresos.
Cobertura de auditoria mejorada
con rutinas de Data & Analytics.
Procedimientos automatizados
para procedimientos de vinculacién
de nimeros y partidas de
consolidacion.

Comunicaciony emision

— Acceso al estatus constante del
progreso de la auditoria por medio de
KPMG Clara.

- Encuestas de satisfacciéon de
clientes: oportunidad de obtener
feedbacks que generaran un plan de
accion.
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Nuestro enfoque preliminar de riesgos

()

A continuacién presentamos nuestro plan paralos principales rubros de los estados financieros, un plan hecho ala medida y adaptado para ser realizado
junto con pruebas de controles, pruebas sustantivas en los rubros de mayor riesgo para una auditoria eficiente y robusta.

Nivel Evaluacién L Validacién Nivel Evaluacion y . Validacién
Auditoria Pruebas o pruebas de Auditoria Pruebas A
de Estado de resultado y pruebas . de juicios de Balance : de juicios
. de datos sustantivas . de datos sustantivas
riesgo de controles de valor riesgo controles de valor
- Ingresos ordinarios UL U UL u Intangibles — Evaluacion m
. de deterioro (local
. Costos operativos HEEN EEN [ | [ ] I . (localy E N u HEEN
paises)
. Gastos de administracion | H B BN [ | [ | )
Propiedad, planta 'y
- equipo | H N H BN H N
- Ingresos y gastos - - - - quip
financieros . S
[ Activos Biolégicos [ | n N C
L Impuestos | H E H E N i )
p = Existencias EEN [ | HEN n
— Cuentas a cobrary a EE
pagar H E N | I
o Efectivo y préstamos H B [ | H N
Anulacién de controles
. - H EH N
— por parte de la direccion N EER ol
- Estac_ios de flujos de EEE m
efectivo EEE "
Nivel de riesgo Nivel de esfuerzo - Proceso de. EEE m EEE EEE
consolidacion
Il Normal [ ] Bajo
= Alto H N Medio
B significativo H H B Alto
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Otros aspectos tecnicos relevantes de KPMG A

A continuacion, destacamos aquellos aspectos técnicos que haran una gran diferencia, no sélo en la eficiencia y efectividad de la auditoria, sino que también en la calidad
integral de nuestro servicio:

Es una plataforma de colaboracién que permite a equipos de trabajo de KPMG en todo — Visién Global de todos los servicios parala adecuada administracion del tiempo.
el mundo y a nuestros clientes, interactuar para conocer en todo momento y tiempo real
el estatus de la auditoria, compartir informacion entre los diferentes participantes y hacer
un analisis profundo de informacion.

Identificar entregables por vencer y la capacidad de responder con oportunidad a la
emision de los informes consolidados.

Analisis automatico de Sub-contabilidad Beneficios:

— Analisis sobre grandes poblaciones de datos identificando valores atipicos y
riesgos.

Andlisis de datos que aprovechan las capacidades que nuestros clientes tienen en
tecnologia llevando a cabo procedimientos de auditoria que analicen el 100% de las
transacciones subyacentes. Aplicamos estas capacidades automatizadas a los — Auditoria basada en datos con solida evidencia de auditoria.
procesos centrales de negocio, incluyendo ingresos, compras, inventario, activos

fijos, entradas de diario y mas.

Herramientas de andlisis de contabilidad general Beneficios:
Este nuevo analisis de datos de KPMG lleva a la planificacion de la auditoria y la — Identificar posibles relaciones imprevistas en la cuenta o inconsistencias en la forma
evaluacién de riesgos al siguiente nivel mediante la aplicacién de rutinas automatizadas al como se registran lastransacciones.

100% de los asientos de diario, generando informacién de gran alcance sobre los

procesos de negocio — ldentificar entradas de diario de mayor riesgo que requieran investigacion mas

profunda.

— Adaptabilidad del enfoque de auditoria al negocio.
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Otros aspectos técnicos relevantes de KPMG A

La seguridad de contar con unos estados financieros verificados por nuestros expertos, supone una |— Servicio de alto nivel, con la disponibilidad de especialistas durante todo

ventaja adicional ante el mercado y sus competidores. Nuestros servicios de auditoria van mas alla el proceso de la auditoria, en materias de interés para la Compaifiia:
de expresar una opinién sobre las cuentas anuales, sino que proporcionaran un conocimiento mas Impuestos, Sistemas, Gobiernos Corporativos, IFRS, Riesgo Financiero,
exacto de las fortalezas y debilidades de su negocio, de la eficiencia de areas clave, como lo es el Actuarial y otros.

sistema de control interno. Su equipo trabajara junto a expertos de la Firma, nuestros especialistas
estaran integrados con el equipo de auditores, como parte esencial de nuestros procesos y
entregaran beneficios y valor a la auditoria de sus estados financieros.

Involucramiento del Nivel Ejecutivo Beneficios:

Nuestra metodologia de auditoria requiere del involucramiento efectivo y significativo en tiempo de |— Calidad de la auditoria y del servicio integral proporcionado por nuestra
los niveles ejecutivos de nuestra Firma (Socios, Directores y Gerentes), a objeto de alcanzar, sin Firma.

excepciones, no solo los niveles de calidad requeridos por los estandares de nuestra Firma, sino

gue también para garantizar el nivel de servicio requerido por ustedes.

Transicién Eficiente Beneficios:

Hemos comprobado que el éxito de un proceso de transicion de auditores radica en el - Transicién sin trastornos ni costos ocultos.
involucramiento directo de socios, directores y gerentes desde el inicio, que permita conocer y
entender a cabalidad los negocios, cultura, tecnologia y procesos de su industria de manera
eficiente, asegurando una continuidad en el proceso de auditoria sin sorpresas ni impactos parael |- Calidad y efectividad de la auditoria.
la Compafiia y sus Filiales.

Mayor efectividad de la auditoria.

- Auditoria sin sorpresas.
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Plan general de auditoria - Gronograma A

A continuacion, podran encontrar nuestra propuesta de calendario de fechas para realizar el trabajo de auditoria. Posteriormente, este cronograma sera revisado en conjunto con la
Administracion y modificado de acuerdo con las necesidades de Multiexport Foods v filiales.
Hacemos hincapié en nuestro compromiso de trabajar de manera proactiva, para evitar sorpresas y cumplir con el cronograma y los plazos establecidos.

Contables Aplicados

Revision Analitica de Saldos

Presentacion y Revelacion de
2025 notas en los EEFF. 2026

Jun Jul - Ago - Sep Oct - Nov Dic - Ene Feb - Mar

Revision Limitada

al 30 de junio:

Revision interina 30-06-2024 Pruebas Sustantivas Preliminares
Revision de Criterios Al 30 de septiembre:

* Revision preliminar de saldos al 30-09-
2024.

Planificacion, estrategia Evaluacién y pruebas de control interno: Pruebas Sustantivas Cierre de Auditoria 2024:

de auditoria: «  Seleccion de Controles. Finales Al 31 de +  Emision de informes de Auditoria.

.« Kick Off 2025 con » Recorridos de principales procesos de negocios. O—r-—w—— diciembre: . Cierr_e de procesos de auditoria,
Gerencias de Multiexport. - Disefio y Eficacia Operativa de Controles (PLC e ITAC). . Inventarios fisicos. Confirmacion de Saldos y

- Entendimiento del negocio. + Revision de controles de aplicacion sobre los procesos . Revisién Final de Saldos Confirmacion de Abogados,

+ Identificacion preliminar de de ingresos. o . Al31-12-2024 Revision de suficiencia de
riesgos. * Probar el disefio y efectividad de controles . Cierre de Especialistas estimaciones.

seleccionados
» Determinacion riesgo de control.
* Seguimiento de puntos de Control interno 2023.

Informes de Auditoria y
Emisioén Cartas finales a la
administracion.

Informe de
Revisién Limitada

Coordinacion trabajo de

Coordinacion trabajo de
componentes

componentes

Presentacion al Comité
de Directores
resultados revision
intermedia

Presentacion al
Directorio Informe de
Auditoria.
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Buenas personas,
excelentes enlo que hacemos

Pensamos en las personas.

Esto se debe a que una auditoria independiente y de alta calidad no deberia suponer una
mayor carga de tiempo y recursos, y la relacion con su auditor no deberia ser fria y centrarse
unicamente en el cumplimiento.

En KPMG, ofrecemos una auditoria que es también una experiencia excepcional para el
cliente, con un servicio atento, personalizado y de alto nivel. Lo anterior, comienza por poner a
las personas adecuadas en su equipo de trabajo.

Nuestro modelo multidisciplinario se centra en atraer y retener talento diverso, para que se
beneficien de un equipo de auditoria con una sdlida experiencia, que trabaja de forma
cohesionada con profesionales en la materia a través de nuestras practicas de Impuestos y
Asesoria. Ademas, un equipo formado por buenas personas. Contadores, auditores e incluso
especialistas solidos, que piensen mas alla de la auditoria, actien con empatia y accesibles y
receptivos. Personas que encajen bien con su empresay su cultura. Sélo queremos hacer un
gran trabajo y que la experiencia sea excepcional.

Estos son algunos aspectos destacados del equipo con el que trabajaremos:




¢POr que este equipo? ')

Respuestas rapidas y Dirigimos auditorias Contamos conunequipo pragmaticoy colaborativo

confirmacién de las conclusiones
del trabajo de manera oportuna. Los servicios de auditoria se
iniciaran con una sesion de
planificacion interna entre

todos los equipos de KPMG.

Acompafiando los cambios
regulatorios y técnico-contables,
compartiendo este conocimiento
con Multiexport Foods S.A.,
tomando la iniciativa. Nuestro
objetivo es estar presentes
durante todo el afio, no solo
durante el ciclo de la auditoria.

Los asuntos de la auditoria
tratados oportunamente, con
un pensamiento claro y
abierto, proporcionando
claridad sobre la manera en
gue se resolvieron.

Buscamos presentar un
trabajo de calidad, con valor
agregado y superar sus
expectativas cada afo.

03

01 Proporcionanenfoques 05
Inviertenenla 02 colaborativosy 04 Proporcionarinsights
construccion Responden pragmaticosalos Adoptaruna francosyhonestos (0
tle relaciones tinidamenteasus | Problemasentrentados metodologiamejorada  SODIESUMEYOCI0  ‘serproactivosen
necesidates ennuestroenfoguede nuestrotrabajo

Insights basados en o . A nuestros equipos les gusta
experiencias en la industriay B [I[{{]{F] compartir sus observaciones
i 4 decisiones tomadas claramente —basadas en hechos—,
optimizar los servicios. explicadas, visualizando la compartiremos puntos de vista
posible gama de resultados. sobre procesos y politicas de
forma abierta.

Un equipo que tiene como
objetivo dedicar su tiempo a

Sugerencias practicas de
mejora de calidad y el

TBHBI]]OS BXI]BI’IBI'IGIa en Ia II][IlIStrIa benchmarking contra lo que

vemos en otros lugares.

© 2025 KPMG Auditores Consultores Limitada, una sociedad chilena de responsabilidad limitada y una firma miembro de la organizacién global de firmas miembro de KPMG afiliadas a KPMG International Limited, una compafiia Clasificacion del Documento: KPMG Confidencial | 58
privada inglesa limitada por garantia (company limited by guaranty). Todos los derechos reservados.



¢POr que este equipo?
1

Tenemos experiencia
enlaindustria

4

Dirigimos auditorias
de grupo

3

Contamos conun

equipo pragmatico
ycolahorativo
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NUESTRO COMPROMISO

Invertir en la construcciéon de relaciones.

DESCRIPCION

Un equipo que tiene como objetivo dedicar su tiempo a optimizar los servicios.

Responder rapidamente a sus necesidades.

Respuestas rapidas y confirmacion de las conclusiones del trabajo de manera
oportuna.

Los asuntos de la auditoria tratados oportunamente, con un pensamiento claro 'y
abierto, proporcionando claridad sobre la manera en que se resolvieron.

Proporcionar enfoques colaborativos y
pragmaticos a los problemas enfrentados.

Insights basados en experiencias en la industria y decisiones tomadas claramente
explicadas, visualizando la posible gama de resultados.

Adoptar una metodologia mejorada en
nuestro enfoque de auditoria.

Los servicios de auditoria se iniciaran con una sesion de planificacion interna
entre todos los equipos de KPMG.

El deseo de presentar un trabajo de calidad, con valor agregado y superar sus
expectativas cada afo.

Proporcionar insights francos y honestos
sobre su negocio.

A nuestros equipos les gusta compartir sus observaciones —basadas en
hechos—, compartiremos puntos de vista sobre las personas, procesos y politicas
de forma abierta.

Sugerencias practicas de mejora de calidad y el benchmarking contra lo que
vemos en otros lugares.

Ser proactivos en nuestro trabajo.

privada inglesa limitada por garantia (company limited by guaranty). Todos los derechos reservados.

Acompafiando los cambios regulatorios y técnico-contables, compartiendo este
conocimiento con MULTIEXPORT FOODS S.A., tomando la iniciativa. Nuestro
objetivo es estar presentes durante todo el afio, no solo durante el ciclo de la
auditoria.
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Elequipo para Multiexport Foods S.A.

L/
=¥ Mario Barbera .
El socio lider es ser el principal punto de contacto de \&= 19 Socio de Auditoria .

Multiexport Foods S.A. y su Gobierno Corporativo y
es el encargo de dirigir la auditoria de KPMG.

Linea de defensa

Gonzalo Rojas
Socio Concurrente

4

‘B
LT 4

El socio concurrente es responsable de la
L ., . % . evaluacioén cualitativa del trabajo, incluida la
El gerente de auditoria coordinaré el trabajo de N ) Francisca Soto definicién de &reas de riesgo djiscusién de
campo, el cumplimiento de los plazos y los requisitos | W Gerente de Auditoria asuntos de la auditoria y la calidad de los
de calidad. Sera el responsable del monitoreo diario : v - entreaables

del equipo de trabajo. 9 '

Sistemas

Rodrigo Avalos =1 Victor Mufioz
Socio de Impuestos Socio de IT

Caterina Cotroneo :
Braulio Ibarra

Directora de = Director de IT Audit
Impuestos

LI e My + e
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Financial Risk Management (FRM)

El area de Financial Risk Management (FRM) esta constituida por un equipo multidisciplinario de
ingenieros (matematicos, estadisticos, civiles y comerciales) y contadores auditores con vasta
experiencia en la revision integral de materias relacionadas con Riesgos de Crédito, Operacional,
Mercado y Liquidez de la industria financiera.. En funcién de lo anterior, el &rea de FRM colaborara
en la auditoria de los Estados Financieros de Y filiales Multiexport Foods abarcando cada uno de
los riesgos sefialados de acuerdo al siguiente enfoque:

1.1. Riesgo de Crédito

El equipo de especialistas de KPMG en Riesgo Crédito esta integrado por un grupo
multidisciplinario con méas de 10 afios de experiencia, proporcionando servicios de auditoria 'y
consultoria tanto en la industria financiera como en el retail, entre los que destacan:

» Apoyo en la definicion de estrategias de minimizacion del riesgo de crédito por medio de
técnicas de inteligencia de negocios.

» Construccién, validacion y/o seguimiento de perfiles de riesgo.

» Disefio y validacién de modelos estadisticos para el control y medicién del riesgo de
crédito, abarcando su ciclo completo: admisién, seguimiento, cobranza y provisiones.

» Desarrollo de metodologias para la evaluacién de suficiencia y cobertura de provisiones por
riesgo de crédito.

» Cursos de capacitacion de Riesgo de Crédito, segun los requerimientos normativos locales
(CMF) y/o internacionales (IFRS) y en técnicas estadisticas utilizadas en la medicién del riesgo
de crédito.

Para ello, el equipo cuenta con herramientas estadisticas para el manejo y modelamiento de datos
(IBM Modeler, IBM SPSS).

KPMG
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La evaluacion propuesta por el equipo especialista de riesgo de crédito KPMG se estructura en las
siguientes fases:

* Fase 1: Evaluacién de documentacion y “governance” de los modelos de riesgo
» Fase 2: Evaluacién técnica y réplica de los modelos de provisiones por riesgo de crédito
» Fase 3: Andlisis de cobertura de provisiones por riesgo de crédito

Para un desarrollo efectivo de esta evaluacién propuesta, se propone sostener reuniones
periédicas con la contraparte con el objetivo de requerir la toda la informacion necesaria que nos
permita realizar una evaluacion de calidad.

1.2. Riesgo Operacional

El equipo de especialistas de KPMG en Riesgo Operacional, cuenta con mas de 10 afos de
experiencia trabajando con sociedades lideres y organizaciones del sector financiero, entregando
en sus asesorias un alto valor agregado, destacando los siguientes proyectos:

» Evaluacion e implementacion de modelos de riesgo operacional.

» Levantamiento de riesgos de negocio tanto en front como Back Office

» Evaluacion de cumplimiento normativo

» Gestion de riesgos en procesos externalizados

» Cursos de capacitacion de Riesgo Operacional y mejores practicas de Administracion de

Riesgos.

Nuestra evaluacion propuesta se focaliza en establecer posibles brechas en el cumplimiento
normativo referido a los requisitos para la confeccion de la base de registros de pérdidas
operacionales (RAN 21-8). Se estructura en las siguientes fases:

« Fase 1: Levantamiento de informacion
+ Fase 2: Evaluacién e identificacion de brechas
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Financial Risk Management (FRM)

1.3. Valoracién y Contabilidad de Cobertura

Como parte del equipo de trabajo, nuestra area especializada en instrumentos financieros y riesgos de
mercado efectuard una Valorizacion independiente de los instrumentos derivados que mantenga Multi
Export S.A. y sus filiales en su cartera, asi como también otros instrumentos financieros de renta fija local

y extranjera.

A través de la revisiéon de la documentacién formal de contabilidad de cobertura, los test de efectividad y
el célculo de los Fair Value de los instrumentos derivados revisaremos la correcta aplicacion de la

contabilidad de coberturas y los impactos contables.

Metodologia

KPMG ha desarrollado sus propios modelos de valorizacion para el célculo de inversiones financieras,

utilizando las metodologias ampliamente aceptadas por la industria financiera tanto local como

internacional, generando curvas cero cupén, curvas de proyeccioén y calculos de descuento. Con esto

podemos determinar una estimacién de valor razonable, garantizando una revision totalmente
independiente.

Para la determinacion del valor justo para las carteras de inversiones, se utiliza la informacion financiera
del terminal de la Bolsa de Comercio de Santiago (SEBRA), para la obtencién de informacion referente al
mercado bursétil y financiero sobre transacciones, precios, montos, nimero de negocios, indices, hecho
esenciales, estados financieros, entre otros, a nivel local. Para las inversiones del mercado del exterior,

como fuente financiera de informacion, KPMG utiliza la plataforma Bloomberg.

1.4. Riesgo de Mercado y Liquidez

Riesgo Mercado:

El equipo de riesgo de mercado participara en la revision de la gestién de riesgos de mercado, desde la
revision de politicas y procedimientos hasta las metodologias cuantitativas utilizadas para la evaluacion

de los riesgos financieros del Grupo.

KPMG
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Nuestra participacion en este aspecto considera:

Revisién de las politicas y procedimientos para la gestion de riesgo de mercado.

Identificacion de brechas existentes entre las mejores practicas de Administracion de
Riesgo vy las acciones emprendidas por el cliente para implementar un adecuado modelo
de riesgo.

Revision del cumplimiento de Normativa sobre el Riesgo de Mercado (Cap. I11.B.2.2 del
Banco Central de Chile y el Cap. 12-21 de la CMF).

Revisién Conceptual del Modelo de célculo del VaR paramétrico/No paramétrico y de
Opciones.

Revision del proceso operativo de los flujos de informacién para el calculo del VaR.
Evaluacién de las pruebas retrospectivas para la calibracién de los modelos.
Revision de la generacién de pruebas de tension.

Revision Conceptual de la Nota de Riesgo de Mercado en los estados financieros.

Riesgo de Liquidez

En este aspecto colaboraremos en la revisién de los siguientes aspectos:
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Revision de las politicas y procedimientos para la gestiéon de riesgo de liquidez.
Andlisis de los componentes de liquidez y los elementos que mayor incidencia tienen.

Revision del cumplimiento de Normativa sobre el Riesgo de liquidez (cap. 111.B.2.1 del Banco
Central de Chile y los Cap.12-20, Cap.21-14 y Cap.21-20 de la CMF).

Revisién del proceso operativo de los flujos de informacion para las medidas de liquidez.
Revision de los modelos internos e informes de liquidez

Revisién de los indicadores normativos de liquidez.

Revision de las pruebas de tension de liquidez

Revisién de los planes de contingencia de liquidez

Revision Conceptual Nota de Liquidez en los estados financieros.
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IT Audlit

Los riesgos en los procesos pueden ser de distinto origen (de
negocio y/o de la tecnologia de la informacién), asi como son
distintas las medidas de control que se pueden aplicar (a nivel
manual, en la aplicacion y a nivel de controles generales del area
TI). Nuestro equipo IRM colaboraré en la revision de los siguientes
ambitos:

1. Controles Tl a Nivel de la Entidad.
2. Controles Generales TlI

3. Controles de Aplicacion Tly Controles Manuales
Dependientes de TI.

4. Pruebas de Data & Analytics

Este enfoque en Tecnologia de la informacion que incluye estas
fases de controles se explica graficamente en el modelo
siguiente:

Infraestructura Tl

Procesos de Negocios

Estados Financieros
Multiexport Foods

Colocaciones Captaciones

$

Fondos Contabilidad

an

Sistema Contable Sistemas Banco

P t

Red /Dominio Base Datos

=

Inversiones

Intermediacion

Sistemas apoyo

Sistemas Filiales
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Controles

Controles Tl a nivel de Entidad

1. Gobierno de TI
2. Politicas y Procedimientos
3. Organizacion

Pruebas D&A

1. Revision de calidad de datos
2. Rutinas de validacion de datos

Controles de Aplicacién

1. Autorizaciones de Acceso
2. Carga de datos
3. Configuraciones de Sistema

Controles Generales de Tl

Desarrollo de Sistemas
Control de Cambios
Acceso Légico
Operaciones de Tl
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Area Tributaria

La verificacién del cumplimiento de los distintos impuestos es cada vez mas exigente, debido a las
nuevas leyes y regulaciones de caracter tributario, como también debido a la complejidad inherente
a operaciones propias de cada compafiia, lo que se traduce en eventuales riesgos y contingencias
en esta materia.

Dado lo anterior, contemplamos dentro de su programa de auditoria, la participacion de
profesionales especialistas de nuestra area de Servicios Legales y Tributarios, con

conocimientos y experiencia en el mercado, en que opera Multiexport Foods y sus Filiales.

Plan de Revision Tributaria
a) Objetivo del trabajo y aspectos de revision
Nuestra firma, como parte del trabajo conducente a la formacién de una opinién independiente

sobre la razonabilidad de los estados financieros, evaluara a través de sus especialistas, la
determinacion de al menos, las siguientes materias y aspectos de connotacion tributaria:

Revisién de la razonabilidad de la provision del resultado
tributario de primera categoria establecido en el Decreto
Ley 824 (Ley de la Renta).

Revisién de la razonabilidad de la base afecta al impuesto
Unico del articulo 21, inciso 3° de la Ley de la Renta
(Gastos Rechazados).

Revision

Tributaria

Revision de la razonabilidad en la determinacién de los
impuestos diferidos, de acuerdo con las normas vigentes a la
fecha de emisién de nuestro informe.

KPMG
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b) Alcance de nuestra Revisién Tributaria

La metodologia KPMG se basa en el entendimiento de las operaciones de Multiexport Foods y
Filiales, los criterios tributarios utilizados en la determinacién del resultado tributario para efectos
de la provisién de impuestos a la renta e impuestos diferidos que se encuentran registrados en los
estados financieros. En términos generales, esto implica que evaluamos la razonabilidad de la
provisién de impuesto a la renta e impuesto diferido, con el objeto de proveer en el proceso de
auditoria la evidencia que permita concluir sobre las distintas aseveraciones de auditoria
relacionadas con estas partidas.

Nuestro enfoque de revision sustantiva provee a la Administracion las diferencias detectadas para
efectos de auditoria, incluyendo en éstas, en términos generales, la normativa tributaria aplicable.

Nuestra metodologia esta focalizada para abordar de forma eficiente y contribuir en el

desempefio del Tax Risk Management de la Sociedad y sus filiales, dentro de un enfoque
moderno y coherente con la realidad actual de las actividades de esta organizacion.
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Area Tributaria

¢) Procedimientos de revisién

Nuestro programa de trabajo involucrara principalmente la realizacién de los siguientes procedimientos:

Obtendremos conocimiento de las principales operaciones realizadas por la Sociedad y sus Filiales durante el
ejercicio bajo revision.

Evaluaremos el tratamiento tributario asignado a los rubros de activos y pasivos relevantes, a objeto de verificar la
existencia de eventuales contingencias impositivas.

Analizaremos los ajustes tributarios que emanan de registros extracontables, efectuando pruebas globales y
especificas de razonabilidad de estos registros.

Analizaremos y revisaremos la razonabilidad de los agregados y deducciones que se registren en la determinacion
del resultado tributario de Primera Categoria.

Realizaremos comprobaciones parciales respecto del movimiento de las cuentas con incidencia tributaria,
otorgando una ayuda efectiva a la administracion con el propésito de resolver problemas de orden préctico que se
presentan en la aplicacion de la normativa impositiva vigente segln el programa propuesto.

Efectuaremos una revisién conceptual de las principales cuentas de ingreso, a fin de verificar su tratamiento en el
resultado tributario y la posible existencia de ingresos exentos o no afectos a primera categoria.

Efectuaremos cuadraturas de ajustes realizados tanto a nivel del resultado tributario de primera categoria como del
patrimonio tributario, informado a la administracion de cualquier diferencia detectada o criterio impositivo utilizado
gue genere eventualmente algun calculo diferente.

Revisaremos los requisitos copulativos para que un gasto pueda ser calificado de necesario para producir la renta,
y por consiguiente, susceptible de ser rebajado en la determinacién de la renta liquida imponible de primera
categoria de acuerdo a lo sefialado en el articulo 31 de la Ley de Impuestos a la Renta.

Revisaremos las diferencias temporarias que generan el reconocimiento de un activo o pasivo por impuesto
diferido, asegurandonos de su razonable presentacion y autenticidad, tanto cualitativa como cuantitativa. En el caso
de las pérdidas tributarias analizaremos el registro del activo por el beneficio presente o futuro que esta diferencia
temporaria representa.
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Finanzas Gorporativas A

La diversificacion de los negocios y la alta volatilidad de los mercados constituyen una
preocupacion permanente durante los ultimos afios, ya que las empresas ven cOmo sus
activos pueden verse afectados frente a las capacidades de generar flujos.

La historia reciente ha demostrado que es poco probable predecir con exactitud el
comportamiento del mercado, dejando como una actividad basica el monitoreo constante
de los drivers y UGE’s (Unidades generadoras de Efectivo) de cada empresa.

Al respecto, revisaremos en profundidad las pruebas de deterioro realizadas por la

Administracion en forma anual, para verificar la valorizacion de sus inversiones
permanentes, activos inmovilizados y plusvalia.
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10
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Honorarios simples, justos y transparentes A

Los honorarios consideran nuestro compromiso con la calidad, conocimientos que
agreguen valor a su negocio e inversiones en herramientas tecnoldgicas para
hacer mas eficiente y efectiva la auditoria. Se calculan sobre la base de la
capacidad de un equipo de profesionales de primer nivel y de las horas necesarias
para lograr los objetivos del trabajo a efectuar, lo que representa 2.900 horas.

Esto nos permite presentarles honorarios competitivos y justos.

Nuestra capacidad de mantener nuestros honorarios al minimo dependera
de que:

— Todas las transacciones y balances estén respaldados con los registros
contables y la documentacién de soporte y el ambiente de control
adecuado.

- Toda la informacion solicitada sea entregada segun el calendario acordado.

- Los estados financieros estén preparados internamente por la Administracion,
con las revelaciones apropiadas y segun el calendario que acordemos
previamente.

- Los honorarios mencionados no incluyen consultas o trabajos especiales que
tengan una orientacion distinta a la auditoria de estados financieros, los que, en
la medida que sean requeridos, seran discutidos oportunamente con la
Administracion.
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Entregables A

Durante la auditoria emitiremos los siguientes informes:

Entregable

Informe de Revision Limitada al 30 de junio de 2025
Agosto 2025
- Multiexport Foods S.A. y filial

Informe de Control Interno. Febrero - Marzo 2026

Opinion de Auditoria sobre los estados financieros al 31 de diciembre de 2025:

- Multiexport Foods S.A. y filial

- Multi X S.A. y filiales Febrero - Marzo 2026

Informes NCG 30 de filiales sobre los estados financieros resumidos.

Esta propuesta estd sujeta en todos los aspectos a la negociacion, acuerdo y firma de una carta contratacion o contrato especifico, incluido el acuerdo final sobre el alcance de los
servicios, y a la finalizacion satisfactoria de los procedimientos de aceptacién aplicables, incluidos los temas de independencia y conflicto de intereses y, en su caso, la aprobacién del
directorio de la compafia.
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Experiencia relevante

MarIO Bamera Mas de 20 afios de experiencia profesional en la prestacion de servicios a instituciones nacionales e
internacionales, tanto publicas como privadas y de diferentes sectores.

SO CIO d € AU d Itoria Ha realizado trabajos como analista de gestion y estudio, siendo responsable de la preparacion y

+56 9 7667 7888 control de presupuestos, implementacién de informes de gestién, aplicacion de indicadores claves de

mbarbera@kpmg.com desempefio, andlisis de tendencias financieras, y apoyo (back office) de mesa de dinero en empresas
del sector financiero.

Formacion académica Posee sélidos conocimientos en control interno, participando en el levantamiento y testeo de este, bajo
] ] ) ) . una vision critica y analitica enfocada en los riesgos de negocios, de los estados financieros y
* Contador Auditor — Universidad Nacional Andrés Bello generacion de valor.

Particip6 en auditoria y due diligence de empresas del sector acuicola por mas de 3 afios, tales como

Especializaciones y certificaciones relevantes Fjord Seafood, Salmones Tecmar, Ventisqueros, .entre otros
* Diplomado “Estrategias en Gestion Financiera” (DPA) — Universidad de Cuenta con conocimientos tedrico y préctico, basado en las experiencias de participar en proyectos
Chile. con aplicacién de IFRS, USGAAP, SOX y normas de la Comision para el Mercado financieros.

* Diplomado “IFRS y su impacto en los gobiernos corporativos” — Universidad ] . ) ) o
de Chile. Dentro de la firma se ha desempefiado como director, instructor y relator de cursos de capacitacion en

: . A : metodologia KPMG.
* Diplomado “Normas Internacionales de Informacién Financiera” —

Universidad del Desarrollo. Ha participado como revisor de calidad y cumplimiento.

» Diplomado “Actualizacién de Nuevas Tendencias en Negocios, Finanzas y
Economia” — Universidad de Chile.

Clientes relevantes

* Empresas lansa * Empresas Suitil

* Hortifrut * Productos Fernandez
* Watts * Quilhuica Farms

* Nutreco Chile * San José Farms

* Feria Osorno
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GonzaloRojas

Socio de Auditoria
+56 9 7659 8580
gonzalorojas@kpmg.com

Formacién académica

+ Contador Auditor — Escuela de Contadores Auditores de Santiago.

Especializaciones y certificaciones relevantes

+ Diplomado en Normas Internacionales de Informacion Financiera (IFRS) —
Universidad del Desarrollo.

» Diplomado “Estrategias en Gestion Financiera” (DPA) — Universidad de
Chile.

Experiencia relevante

Gonzalo cuenta con mas de 22 afios de experiencia profesional en auditoria externa y consultoria para
empresas en las areas mas diversas de la actividad econdmica, tanto a nivel nacional como a nivel
regional, en empresas pertenecientes a distintos sectores de la economia, tales como: Energia 'y
Recursos Naturales, Sanitarias, Maritimo- Portuarias, Concesionarias, Mineras, Manufactureras y
Retail, entre otras. Gonzalo ha asesorado a diversas empresas y grupos econémicos, nacionales e
internacionales, tales como: Cementos Bio Bio, Enel, Elecmetal, Grupo SM SAAM, Walmart, Aguas
Andinas, Transelec, entre otros.

Ha ejercido en la posicion de Socio del area de auditoria por mas de 8 afios.

Ingres6 a KPMG el afio 2007 como Gerente Senior del area de Auditoria. Entre los afios 1997 y 2007,
ejercio su carrera profesional en las firmas Langton Clarke y Cia., Arthur Andersen y Ernst & Young.

A través de su carrera profesional ha ocupado las siguientes posiciones de interés:

* Socio Lider de KPMG Vifa del Mar (V Region, Chile)
* Socio de Auditoria Industria de Energia y Recursos Naturales

Actualmente, es el socio a cargo de las oficinas regionales

Ha participado en numerosos proyectos de auditoria y due diligence en empresas reguladas en Chile
(inscritas en la Comision para el Mercado Financiero - CMF) y en el exterior, USA (Inscritas en la
Securities and Exchange Commission - SEC), pertenecientes a distintos sectores de la economia.
Adicionalmente, ha liderado diversos procesos de emisién de instrumentos pubicos en el Chile y en el
exterior (Bonos 144A, 20F).

Clientes relevantes

« SMU * Adidas Chile Ltda.
* San José Farms * Nestlé Chile S.A.
* Forestal Le6n + Cementos Bio Bio S.A. y Filiales.

« DP World Chile S.A. (Puertos y Logistica S.A.)
* Walmart Chile S.A.
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FranciscaSoto B

Gerente de Auditoria
+56 9 83022767

franciscasoto@kpmg.com

Formacién académica

¢ Contador Auditor — Instituto Profesional Duoc UC Vifa del Mar.

Especializaciones y certificaciones relevantes

* Magister en Tributacion — Universidad Andres Bello Vifia del Mar.
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Experiencia relevante

Con mas de 10 afios de carrera profesional en Auditoria.

Durante este periodo Francisca se ha desempefiado los Ultimos afios en el Area de Auditoria
externa participando en la planificacion y ejecucién de proyectos, evaluaciones de control
interno, toma de inventarios y experiencia en auditorias a Estados Financieros a grandes
empresas ligadas a los sectores productivos, Telecomunicaciones, universidades, financieros,
inmobiliarias, colegios, clinicas, transportes, hoteleria y naviero.

En su experiencia profesional ha participado en revisiones a diversas industrias ya
mencionadas anteriormente, en las cuales ha tenido participacion en la aplicacion de PCGA
Chilenos, IFRS y Normas de la Superintendencia de Valores.

Amplia experiencia liderando equipos de trabajo multidisciplinarios y participando activamente
en proyectos de auditoria.

Actualmente se desempefia como Encargada de Auditoria para la Zona sur de Chile, cuya
oficina se encuentran ubicada en KPMG Valdivia.

Clientes relevantes

Inversiones alto Placilla. « Compafia Sud Americana de Vapores.
Grupo Interclinica. » Telefénica del Sur S.A.

Metro Regional de Valparaiso. » Universidad Austral de Chile.

Grupo Firmamento (Inmobiliarias). » Fondo Solidario de Crédito Uach.
Hotel Sheraton Miramar. * Nutreco Chile.

Puerto Valparaiso.
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Experiencia relevante

Rod"go [\VHIOS Rodrigo fue socio del area de consultoria tributaria de Ernst & Young donde se desempefio por mas de
25 afios, logrando una vasta experiencia en el ambito del cumplimiento tributario, planificacion
SO cio d e TaX & Leg al t_rlbutgrla,_ procesos de reorganizacion empresariales y familiares, auditorias de compra y proceso de
fiscalizacion entre otros.

+56 9 9437 0554

rodrigoavalos@kpmg.com Fue socio y fundador de Exbig4 Consultores, Consultor tributario asociado en OHO Abogados y
Consultor Tributario asociado en Recabarren & Asociados Ambas firmas especializadas en impuestos.
También ha sido encargado de planificacion y control de auditorias de compra, reestructuraciones de

Formacion académica sociedades tales como fusiones y divisiones entre otras, transformaciones, planificacion impuesto a la
) ) ] ) ) herencia, planificaciones de impuesto global complementario de socios y ejecutivos, proyecciones de
* Ingeniero Comercial — Universidad Diego Portales resultados tributarios, para la toma de decisiones.

Encargado de Revisiones de diagndstico y cumplimiento tributario a nivel de los impuestos de
declaracién mensual y anual, en donde se identifican riesgos y se proponen soluciones practicas y

Especializaciones y certificaciones relevantes ajustadas a la normativa impositiva vigentes, con el objeto de minimizar riesgos.

» Postitulo en Planificacion y Gestion Tributaria — Universidad Diego Portales . . , » 5
Encargado y expositor en numerosos cursos relacionados con temas impositivos desde el afio 1997

+ Diplomado en Planificacion Tributaria — Universidad Catdlica de Chile hasta el afio 2015, tanto a nivel interno como para clientes y asociaciones como la AIAFA, tales como:
Andlisis de Reformas Tributarias, Efectos Tributarios en Reorganizaciones, Tributacion de Empresas
Forestales, Tributacion de Sociedades de Inversiones, Analisis Teoricos y Préacticos del Impuesto al
Valor Agregado, Tributacion en la venta de acciones, Impuestos Diferidos, Determinacion de Impuesto
a la Renta, Impuesto Adicional, tributacion de empresas automotrices, entre otros.

» Diplomado en Tributacion de Instrumentos Financieros — Universidad
Catélica de Chile

Clientes relevantes

* Empresas lansa » Universidad Catdlica de Temuco
+ Hortifrut + CMPC
* Watts

* Universidad del Alba
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Experiencia relevante

Gat"na cOtmneo Caterina es una profesional altamente calificada que se ha desempefiado por 20 afios en el area de
consultoria tributaria. Trabajo 14 afios en EY, los ultimos de afios se desempefid como gerente senior
i de cumplimiento tributario. Actualmente se desempefia como directora en el area de cumplimiento
DI rectora d € TaX & Leg al tributario de KPMG liderando equipos de trabajo en Santiago y la quinta region.

+56 2 2997 1496

ccotroneo@kpmg.com Caterina posee una vasta experiencia en materia de cumplimiento tributario, liderando equipos de
trabajo que han estado involucrados directamente en la preparacién o revisiéon de declaraciones de
impuestos, consultoria tributaria permanente, diagndésticos tributarios, reorganizaciones empresariales
Formacion académica y apoyo en procesos de fiscalizaciones del Servicio de Impuestos Internos, entre otros.

+ Contador Auditor, Universidad de Valparaiso. Adicionalmente, ha participado en procesos de capacitacion a clientes en distintas materias tales como
los Nuevos regimenes de Tributacion segun las nuevas leyes sobre reforma tributaria, determinacion
de impuestos diferidos segiin Norma Internacional N°12 y ha liderado los talleres de capacitacion

- . - . interna para auditores seniors y staff del area de Tax Compliance de KPMG.
Especializaciones y certificaciones relevantes

» Diplomado en Planificacion y Gestion Tributaria, Universidad Catolica de

Chile.
+ Diplomado en Normas Internacionales de Contabilidad, Universidad Adolfo Clientes relevantes
Ibafiez. i
* Empresas lansa * Colbun
» Diplomado en Reforma Tributaria Leyes N°S 20.780 y 20.899, Universidad . . o
Adolfo Ibafiez. * Compainiia General de Electricidad * Compairiia Minera Lomas Bayas
* Productos Fernandez * Fundacién Collahuasi
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Victor Mufoz

Managing Director
+56 9 7667 7875
victormunoz@kpmg.com

Formacién académica

* Ingeniero Ejecucién en Informatica, DUOC UC.

Especializaciones y certificaciones relevantes

» Certified Information Systems Auditor, CISA

Experiencia relevante

Profesional con mas de 20 afios de experiencia, es el encargado de realizar la auditoria de sistemas
como parte de la auditoria de estados financieros, siendo Director de la practica de Information Risk
Management de KPMG Chile, donde ingreso el afio 2007. Apoya al equipo de auditoria financiera en

una amplia gama de clientes.

Anterior a su ingreso a KPMG Chile, Victor se desempefié como Auditor Senior de sistemas en la
Contraloria de Banmédica Inversiones. Previo a esto, pertenecié a Langton Clarke — Ernst & Young,
siendo Auditor de sistemas de diferentes industrias como financieras, telecomunicaciones, retail y

productivas.

Posee capacitacion y experiencia en la realizacién de revisiones generales y especificas de ambientes
tecnoldgicos, auditorias de aplicacion, levantamientos de procesos, evaluaciones SOX y seguridad de

la informacion.

Adicionalmente Victor posee amplios conocimientos y experiencias en analisis de datos con
herramientas como Oracle, SQL Server, IDEA, ACL, TOAD, entre otras.

Clientes relevantes

* Besalco S.A. y filiales

*  Walmart Servicio

* Moneda Asset Management
* Empresas lansa

* Productos Fernandez

* Watts

« CMPC

Scotiabank Chile y relacionadas
Grupo Euroamérica

Banco Central

Banco del Desarrollo

CCAF La Araucana

Entel S.A.

CMR Falabella
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Brauliolbarra

Director de IRM

+56 9 7667 7876
braulioibarra@kpmg.com

Formacién académica

* Ingeniero Comercial — UVM

Especializaciones y certificaciones relevantes

* Academia SAP MM - DUOC UC

Experiencia relevante

Braulio posee mas de 16 afos de experiencia profesional liderando equipos en proyectos de auditoria
y consultoria de Tecnologia Informatica (TI) para multiples clientes, tanto locales como internacionales.
Posee capacitacion y experiencia en la realizacién de revisiones generales y especificas de ambientes
tecnoldgicos, levantamientos de procesos, evaluaciones SOX y seguridad de la informacion.

Braulio esta a cargo de un grupo de profesionales los cuales se desempefian en diversos clientes con
plataforma SAP, evaluando Controles de aplicacion como también Controles Generales de Tl segun
estandares de KPMG. Su experiencia incluye la evaluacion del disefio y eficacia operativa de los
controles generales de Tl y controles automaticos en entornos SAP de diversos sectores Utilities,
Petréleo y Gas, Servicios de Tecnologia, Mineria, Siderurgia, Consumo Masivo, Medios, Laboratorios
e Industria Farmacéutica, entre otras.

Posee una amplia experiencia en evaluaciones de seguridad, gestion de riesgos y analisis de
segregacion de funciones en entornos SAP, asi como también en proyectos de reingenieria de roles.

Clientes relevantes

« COPECS.A. + SMU S.A. * Indura S.A.

* Sodexo Chile S.A. * Besalco S.A. » Vifia Conchay Toro S.A.

* Prosegur Chile S.A. * Construmart S.A.

* Empresa Nacional de * Komatsu Cummins Chile Ltda. = Compafia Sudamericana de
Electricidad S.A. Vapores S.A.
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Anexo?
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nuestraFirma




Nuestrared global de Firmas A

KPMG es unared global de firmas de servicios

profesionales con mas de 150 afios que presta

servicios en las areas de Asesoria Las firmas de KPMG operan en 143 paises. Somos mas de 260.000 personas para
’ atender las necesidades de empresas, gobiernos, agencias del sector publico,

organizaciones sin fines de lucro y a otros mercados.

Asesoramiento Tributario y Legal y Auditoria, a
una amplia gama de organizaciones tanto
publicas con privadas con un equipo de mas de
260.000 personas en 143 paises.

En KPMG estamos comprometidos con la calidad y la excelencia en todos los servicios que
prestamos, brindando lo mejor de nosotros a los clientes y ganandonos la confianza del
publico a través de nuestras acciones y comportamientos, tanto a nivel profesional como
personal.

Lideramos con un compromiso con la calidad y la integridad en toda la red global de KPMG,
aportando pasion por el éxito del cliente y el propésito de servir y mejorar las comunidades

: en las que operan las firmas de KPMG. En un mundo en permanente cambio, inspiramos
KPMG en cmle s Darte de GSta red glonal confianza y promovemos el cambio en todo lo que hacemos.
[Ie flrmaS (IB SerVICIOS I]fOfBSIOI]aIBS de Ser parte de una firma internacional nos demanda adherir a los mas altos niveles de
P i i excelencia profesional y a un compromiso comun de servicio al cliente. Todas las oficinas de
KPMG Intematlonal conuna exne"enma KPMG, incluidas las de Chile, aplican estandares profesionales, metodologias y
demas de 30 ainos enelmercadolocal. herramientas uniformes, para asegurar que nuestros equipos de todo el mundo provean

servicios de alta calidad.

Serpartedeuna regl_internacional nos permite cruzar fronterasy entregar
servicios acompanias globales y regionales.
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Nuestra Firma - KPMG en el mundoy Chile

Nuestro Talento
° ®
s ¥ s07%
1321
socios ? 49'3%

Aspiramos a un 33% de
representacion femenina en
2025 en el nivel directivo,
incluidos socios y
directores.

275.288

Empleados a
nivel global

29.9%

Puestos de liderazgo
ocupados por mujeres

(Socias o Directoras)

Distribucién por servicio

42% 35%
Asesoria Auditoria

38,4MMUSS

Revenues globales

0.4%

Crecimiento en
revenues US$
globales

Global

23%
Impuestos

Fuente: Resultados globales anuales de KPMG Internacional FY24

KPMG

-
62-121 EMA

Américas

Presentes en

143 paises

y territorios

157,013 O
56.194

Asia Pacifico

La plantilla de KPMG crecié un 1% por la
contratacion de personal especializado en
areas como Fiscal y Tecnologia.

Inversion en servicios relacionados con la
sostenibilidad en respuesta a la creciente
demanda de los clientes, incluida la
descarbonizacién, el cumplimiento de las
normas ESG y los requisitos de divulgaciéony
transformacién de los sistemas relacionados
de gobernanza, controles, datos y TI.
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+40anos

de trayectoria en Chile

+950

empleados

B 52 f s
+1.600

clientes

Presencia

Vifadel Mar ‘ I
Concepcion ‘
Valdivia .

Puerto Montt .

Distribucién por servicio

18%
Asesoria
35% 47% Fuente: Resultados KPMG en
Impuestos Auditoria Chile FY24
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Nuestra
Historia

Una red de firmas miembro
gue ofrece una vision global
de cada desafio local,
trabajando hombro a hombro
con nuestros clientes, con un
enfoque sin fronteras.

Estrategias que combinan la
experiencia global y sectorial
en los negocios, con la
ejecucion de una auditoria
gue también contribuye a
transitar por la nueva
realidad con resiliencia e
informacion.

KPMG (KLYNVELD
PEAT MARWICK
GOERDELER) es la
sigla conformada a
partir de las iniciales de
los apellidos de los
principales miembros
fundadores de Ia firma
que avalan con mas de

100 afios de

experiencia

KPMG

Integrity

P de William Barclay
Peat, fundador de
William Barclay Peat &
Co. en Inglaterra

Ao 1870

M de James Marwick
fundador de Marwick
Mitchell & Co. en

Estados Unidos, Afio

1897
)

G de Reinhard
Goerdeler, director de
Deutsche
Treuhand-Geselischaft

en Alemania
€
3

Excellence

K de Piet Klynveld
fundador de Kliynveld
Kraayenhof & Co. en
Holanda

Ano 1917

Courage

En 1984, nace KPMG
Chile a través de una
Firma local constituida
como una Sociedad
Colectiva Civil"

*B

Together

En 1987, KPMG se
constituye en una
empresa pionera en su
mercado, al concretar
la primera megafusion
de compaiiias de
servicios profesionales

en el mundo
3
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En 2004, KPMG pasa
a llamarse "KPMG
Auditores Consultores
Limitada™ y se registra
en el PCAOB - Public
Company Acconting
Oversight Board - de
Estados Unidos

*

l

KPMG Chile se integra
a One Americas una
eslrategia para
fortalecer las practicas
locales en América
Latina y mejorar la
cooperacion y la
colaboracion entre las
firmas miembro de
KPMG para servir
mejor a los intereses
de nuestros clientes

*

For Better
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Nuestros valores

Nuestro compromiso conustedes

Parausted, esto significa...

KPMG

Honestidad,
opiniones directas
y ejecucion

Integrity

Mantendremos nuestros
COMpPromisos y proporcionaremos
un contexto siempre y cuando la
situacion cambie.

Tendremos conversaciones en el
momento adecuado, y el valor de

mantener conversaciones dificiles.

Nos vera hacer lo correcto incluso
cuando sea dificil.

Acciones para
ofrecer calidad y
confianza

Excellence

Entregaremos nuestro trabajo con
pasion y calidad.

Aportaremos una mentalidad de
crecimiento, para aprender,
mejorar y adaptarnos con ustedes.
Pediremos su opinién y
actuaremos en consecuencia para
ir mas alla.

Reconoceremos que no tenemos
la respuesta, pero iremos a
buscarla.

Ideas audaces
e innovadoras

Courage

Suscitaremos nuevas ideas,
compartiremos nuevos puntos de
vista y estaremos abiertos al
cambio.

Mostraremos una predisposicion a
la accién y tomaremos decisiones
dificiles

Participaremos en conversaciones
francas y afrontaremos los
desafios de frente.

Enfoque inteligente e

integrador

Together

Aportaremos humildad y
diversidad para resolver sus
mayores desafios.

Nos basaremos en las mejores
ideas y experiencias de todo
KPMG.

Escucharemos activamente para
conseguir claridad y comprension.
Trataremos a todos con respeto y
dignidad, siempre.
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Un impacto mayor
y mas amplio

For Better

Les ayudaremos a ver el
panorama general y el impacto
mas amplio.

Haremos cada dia las pequefias
cosas gue marcan una gran
diferencia.

Les ayudaremos a superar el
ajetreo diario y les
proporcionaremos informacion
para navegar en un mundo
cambiante.
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Nuestro Plan de Impacto 2023 de KPMG Global @
Hacer un cambio significativo

£l o™,
o |
Planeta Personas Prosperidad Gobernanza
Reducir nuestro impacto en el medio ambiente Crear una cultura solidaria, inclusiva y basada Impulsar las practicas empresariales con Nuestros Valores estan en el centro de lo que hacemos.
para construir un futuro mas sostenible y en valores para nuestros profesionales. proposito y la buena ciudadania corporativa. Hacer lo correcto, siempre.
resiliente. ’
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A

Nuestro Plan de Impacto 2023 — Hacer un cambio significativo

Cumpliendo nuestro proposito:

Inspirar Gonfianza. Promover el Gambio

Planeta @

Nuestros compromisos
Descarbonizacién

» Lograr emisiones netas de .
carbono cero para 2030.
Riesgo climético .
» Proporcionar a los mercados
financieros, a los clientesy a .
nuestros lideres informacion
clara, completa y de alta
calidad sobre los impactos
del cambio climatico.

Naturalezay biodiversidad

» Comprender y mejorar
nuestro impacto en la
naturalezay la
biodiversidad.

13 il

personas ¥4

Nuestros compromisos
Inclusién, diversidad y equidad (IDE)

Tener una cultura inclusiva, basada
en la confianza

Fomentar una fuerza laboral
educada y empética

Defensores de la igualdad de
oportunidades

Salud y Bienestar

» Proteger la salud de nuestra gente,
tanto fisica como mentalmente, y
permitirles ser efectivos y productivos.

Aprendizaje continuo

» Desarrollar una cultura de aprendizaje
continuo.

N N [ (s )
g | af ngi

1 Bl

it

Prosperidad <,

Nuestros compromisos

Tener un impacto social y econémico
positivo
» Apoyar la educacion y el aprendizaje
permanente
» Proporcionar a la UNESCO recursos
gratuitos para la Coalicion Mundial por
la Educacion.

45558

105"

8 Tumeri
ECONOMICO

o

Gobernanza 1

Nuestros compromisos

Negocios con propdésito
 Actuar siempre con un propdésito
claro

« Liderar la profesion de auditoria con
calidad

* Impulsar una préctica fiscal
responsable

Actuar de manera transparente con
responsabilidad e integridad

 Actuar de manera licita y ética

« Trabajar contra la corrupcion en
todas sus formas, incluidas la
extorsion y el soborno

Derechos humanos
* Respetar los derechos humanos

s Nomm,
i | &]co

Fuente: KPMG: Nuestro Plan de Impacto de KPMG International, 20223. KPMG: Nuestro Plan de Impacto representa los compromisos
colectivos medioambientales, sociales y de gobernanza de las firmas independientes de KPMG, afiliadas a KPMG International Limited.
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Nuestro Plan de Impacto 2023 de KPMG Global A

Hacer uncambio significativo N
(3 Planeta ¥4 Personas

Nuestros compromisos

Inclusion, diversidad y equidad (IDE)
» Tener una cultura inclusiva, basada en la confianza.
« Fomentar una fuerza laboral educada y empatica.
» Defensores de la igualdad de oportunidades.

Nuestros compromisos

Descarbonizacién
* Lograr emisiones netas de carbono cero para 2030.
Riesgo climéatico

* Proporcionar a los mercados financieros, a los clientes y a nuestros
Salud y Bienestar

» Proteger la salud de nuestra gente, tanto fisica como mentalmente, y
permitirles ser efectivos y productivos.

Aprendizaje continuo
» Desarrollar una cultura de aprendizaje continuo.

lideres informacion clara, completa y de alta calidad sobre los
impactos del cambio climético.

Naturalezay biodiversidad

« Comprender y mejorar nuestro impacto en la naturaleza y la
biodiversidad.

9% de reduccion de emisiones Se comenzo6 a trabajar con el Lanzado nuestra primera declaracién Representacion de la mujer en el
frente al rendimiento del afio fiscal 21, y programa global de inclusién LGBTQ+ en liderazgo en todas las Firmas de KPMG se
una reduccion del 25 % frente a nuestro Cadena de suministro de CDP colaboracién con nuestra Red Global Pride. ubica en 27,4%. 0,8 puntos porcentuales
punto de referencia de 2019. para ayudar a mejorar la mas que en el afio fiscal 21.
: precision de nuestros informes. Nombrd un lider de Inclusion, Diversidad y
. Informes de las Firmas miembro de KPMG Equidad en todas las Firmas de KPMG 48,5% de representacion de mujeres en la
. alcanzaron el objetivo de energia 100% Se desarroll6 una estrategia de informantes? plantilla general basada en todos los
renovable en el afio fiscal 22 circularidad y hoja de ruta para T . profesionales al 30 de septiembre de 2022,
nuestras operaciones, incluida e e o et o s o e iy dl G cloe s un aumento de O_'l puntos porcentuales con
nuestra cadena de suministro. e oo s o i e e S5y o veraais e e | TESPECIO 8 A0 fiscal 21
ya no forma parte de la red de KPMG.
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Nuestro Plan de Impacto 2023 de KPMG Global A

H;ICBI' Ln cambio significativo o
<= Prosperidad Il Gobernanza

Nuestros compromisos

Negocios con propésito
» Actuar siempre con un proposito claro
« Liderar la profesion de auditoria con calidad.
* Impulsar una préctica fiscal responsable.

Nuestros compromisos

Tener un impacto social y econémico positivo

» Apoyar la educacion y el aprendizaje permanente.

» Proporcionar a la UNESCO recursos gratuitos para la Coalicién Mundial
por la Educacion .

Actuar de maneratransparente con responsabilidad e integridad

Construir una organizacion global US$ 2.0 mil millones en impuestos » Actuar de manera licita y ética
sostenible con _ operativos pagados entre las Firmas « Trabajar contra la corrupcion. en todas sus formas, incluidas la
US$ 34.640 millones en ingresos declarantes de KPMG (frente a US$ 1.800 2

: : o ) extorsion y el soborno.
agregados anuales para las Firmas de millones en el ejercicio fiscal 21)
KPMG a nivel mundial, un 14% mas Derechos humanos
que en el afio fiscal 2011* US$ 148 millones * Respetar los derechos humanos

en apoyo financiero a las comunidades

618.000 en horas de voluntariado un locales, un 18% mas que en el afio fiscal Pasos iniciados con nuestros Invitamos a
28% mas que en el afo fiscal 21. 21 proveedores globales para més de 500 proveedores globales clave

identificar posibles problemas de a divulgar sus datos de huella de carbono
la esclavitud moderna.

1 El 14 por ciento se basa en el crecimiento de las operaciones continuas y excluye los ingresos de los afios fiscales 21 y 22 de negocios vendidos o paises de
los que KPMG salié durante este periodo. Cuando no se reexpresa, el crecimiento de los ingresos es del 13 por ciento.

2 Los impuestos operativos incluyen los impuestos sobre la némina del empleador y la seguridad social, los impuestos sobre las ventas no acreditables, los .

impue;tosusqbre la propl;ledald, |g;’ impuelstosusobre el emretenimliemo y otros impueystos mi;jclelémeos;I no inc:uyel; el impuesto pe\rlsonal que pagaln los socios TOdaS Ia.S f|rmaS de KPMG han

de afima miembro. 50:50 equilibrio de género designado un responsable de Our Impact
de nuestro equipo de Gestién Global Plan para ayudar a nuestra organizacion a

ejecutar los compromisos e impulsar el
cambio a nivel mundial.

© 2025 KPMG Auditores Consultores Limitada, una sociedad chilena de responsabilidad limitada y una firma miembro de la organizacién global de firmas miembro de KPMG afiliadas a KPMG International Limited, una compafiia Clasificacion del Documento: KPMG Confidencial | 88
privada inglesa limitada por garantia (company limited by guaranty). Todos los derechos reservados.



Nuestros logros en materia ESG en KPMG Chile A

(3 Planeta

Compromiso con el planeta

* Nuestras emisiones generadas en las instalaciones de KPMG en Chile se vinculan
directamente con las actividades relacionadas a nuestra cadena de suministro y al consumo
energetico.

* Emisiones de gases de efecto invernadero: disminucion en las emisiones de alcance 1 con
un 20% de reduccién y un 22% de reduccién en las de alcance 2.

* En KPMG en Chile hemos reducido nuestra Huella de Carbono en un 61% desde el afio fiscal
2019.

» Descarbonizacién: Cero emisiones netas de carbono en 2030.

* Riesgo climético: Proporcionar a los mercados financieros, a los clientes y a nuestros
dirigentes informacion clara, completa y de calidad sobre las repercusiones del cambio
climético.

* Otros Alcances:
* 75% de reduccion en las emisiones de alcance 1 entre 2019 a 2023.
* 67% de reduccion en las emisiones de alcance 2 entre 2019 a 2023.
* 60% de reduccion en las emisiones de alcance 23 entre 2019 a 2023.
* Intensidad de emisiones: 0,524448316 toneladas de CO equivalente por profesional FY23.
* 40% de reduccion en la Huella de Carbono entre 2019 a 2023.

» 18% de reduccion en la Huella de Carbono entre 2022 a 2023.
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Indicadores Ambientales

» Consumo energético: Ha mostrado una reduccion desde el afio 2019, para el FY23 presentd
las siguientes cifras.

* Energia eléctrica: 2,76979551 (terajoules). Disminuy6 un 61% vs FY22.
* Petréleo: 0-. Disminuy6 un 100% vs FY22.
» Gas natural: 0,23. Disminuy6 un 19% vs FY22.

* Consumo de agua: Consumo de 5.603 metros cubicos, disminuyendo un 2% en el consumo
de agua en comparacion con el afio fiscal 2022.

» Consumo de papel: Consumo de 2.113 kilogramos, disminuyendo un 2% en el consumo de
agua en comparacion con el afio fiscal 2022.

» Gestidn de residuos: Consumo de 5.603 metros cubicos, disminuyendo un 2% en el
consumo de agua en comparacion con el afio fiscal 2022.

* Residuos reciclables (Cartdn, Latas, Organicos, Papel Blanco, PET, Tetrapack y Vidrio)
20.102,9 Kg.
* Residuos no reciclables (Basura): 8.633 kg.
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Nuestros logros en materia ESG en KPMG Chile A

2 = Gestién de la Inclusién, Diversidad y Equidad Bienestar laboral y calidad de vida
' T Personas * Politica Global de Inclusion, Diversidad y Equidad con los * Las pausas activas, los masajes en silla y las charlas de salud son algunas de
compromisos con garantizar la construccion de una cultura las actividades que se realizan en las oficinas de la Firma.
_ inclusiva, en la que todos experimenten un lugar de trabajo « Jornada hibrida, flexible.
Nuestro Equipo equitativo y empoderador.

+ Cadigo de vestimenta business casual.

* La participacion femenina en puestos de liderazgo (de gerente | Viernes mas cortos.

) ® a socio) en FY23 fueron ocupados en un 42% por mujeres. T . ) )
oMo . i S . + Dia adicional de permiso para ampliar vacaciones.
. . + Origen: La composicion de la plantilla se encuentra en un 86% o o ) ] )
# "f 52% de chilenos y 14% de extranjeros. « 5 dias libres adicionales para profesionales con discapacidad.
- Edad: 68% menores de 35 afios y 32% mayores de 35 afios. + 5 dias habiles adicionales de post natal para padres.
911 43 ® 0 Atraccion y retencion de talento Formacién y desarrollo profesional
Empleados socios 48/0 « Contamos con un acuerdo con la Universidad de Santiago, . Platafqrma Glo_bal Learning Manggement System (GLMS), en la que nuestros
en Chile institucion de la que provinieron el 30% de nuestros practicantes ~ Profesionales tienen acceso a mas de 3.000 cursos.
durante este FY2023. » 59,948 horas de capacitacion para profesionales de KPMG en Chile, siendo un
+ Hemos desarrollando nuevas alianzas con las principales promedio de 51,23 horas por profesional.
26% universidades y centros de formacion del pais, tales como la Salud y seguridad ocupacional
_ Universidad de Santiago de Chile, la Universidad de Talca, la + Actualizacion del Programa de Salud y Seguridad Ocupacional.
43 Son mujeres Pontificia Universidad Catolica de Valparaiso y la Escuela de T . . . : e
) . » Se constituyo la brigada de emergencia y se la capacitdé en materias de reaccion
. Contadores Auditores de Santiago. : : : ; : .
Socios ] ante emergencias de salud, extintores y manejo en situaciones de emergencia.
750/ » +300 nuevas contrataciones. o I . .
0 . * Actualizacion del procedimiento ante accidentes del trabajo, trayecto y
Remuneraciones enfermedades profesionales.
Son hombres * La Brecha salarial entre hombres y mujeres se acorta en los * Gestion de peligros, riesgos e incidentes.

cargos de Gerentes y ejecutivos es de 0,85.

. » Comité Paritario de Higiene y Seguridad.
Evaluacion del desempefio

* Formacion en Salud y Seguridad.
* Prevencion de Riesgo:

» Se agendaron 554 examenes ocupacionales

) ) _, _ * Masajes en silla, con 368 profesionales beneficiados.
* 81% el nivel de satisfaccion de los empleados subiendo 4 puntos « 12 ausas Activas beneficiando a 360 profesionales.

* Aumento de un 1,7% en nuestra dotacidn total ] )
con respecto al periodo FY2022 » Durante el 2023, se realizaron 347 promociones 0 ascensos de

nuestros profesionales, de los cuales 177 fueron mujeres.
Gestion de Clima organizacional

con relacion al FY22. . ; >
Reporte de Sostenibilidad de KPMG en chile 2023 Se entregaron 230 Equipos de Proteccion Personal.
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Nuestros logros en materia ESG en KPMG Chile A

<. Prosperidad

Nuestros clientes

oMl +1500
"l'ff Clientes A

— 3.461

’ Proyectos realizados

948.573

Horas de servicios

* Poseemos un 21% de market share por servicios de Auditoria
del Raking Global 2000. Un ranking internacional que es una
lista combinada entre Forbes.

» Tenemos una participacion del 23% en las empresas del
listado IPSA por servicios de auditoria.

» También tenemos penetracion entre todos los servicios de
nuestro portafolio en el 93% del listado IPSA.

Nuestro Programa Voice of Client

* La satisfaccion promedio fue de 8,42 puntos donde el 90% de
nuestros clientes nos evallan en una escala de 7-10 sobre un
maximo de 10.

» Los mejores indicadores evaluados son:
* 77% Relacionamiento
* 75% Conocimiento técnico
* 68% Comunicacién y capacidad de respuesta

KPMG

Membresias y Alianzas estratégicas

* Redes ESG
» Miembros de Accion Empresas, capitulo chileno del
Consejo Empresarial Mundial para el Desarrollo Sostenible
(WBCSD por sus siglas en inglés).

« Patrocinadores del capitulo chileno del Women Corporate
Directors, WCD.

» Apoyamos a emprendedores de Netmentora.

» Representados con cinco de nuestras Profesionales en
REDMAD — Mujeres Alta Direccion.

» Camaras y gremios: Estamos presentes en mas de 10
Cémaras nacionales o binacionales asi como colegios y
asociaciones estratégicas.

 Alianzas globales:

» Foro Econémico Mundial (WEF)

» TCFD o el Grupo de trabajo sobre divulgaciones
financieras relacionadas con el clima.

* TNFD o Grupo de Trabajo sobre Divulgaciones Financieras
Relacionadas con la Naturaleza

+ UNESCO

* WWF

* WBSCD

+ Compromiso con los 5 criterios clave de Sostenibilidad —
Accién Empresas: Nuestra participacion se concret6 a
través de la participacion en distintos Comités Expertos y
Webinars
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Transformacioén Digital
* Avances alcanzados

+ KPMG Clara: Nuestra plataforma de tecnologia inteligente
de auditoria y Aseguramiento.

* Flujos de trabajo de auditoriay aseguramiento
inteligentes y basados en estandares: Como plataforma
escalable, intuitiva y basada en la nube, KPMG Clara
impulsa una ejecucion globalmente consistente en todas
las firmas de KPMG.

Aliados de nuestros proveedores

» Durante este afio fiscal 2023, KPMG en Chile emitié 804
Ordenes de compra, equivalentes a un monto de
$2.407.036.772 en pagos a proveedores.

» Durante este mismo periodo nos relacionamos con 214
proveedores.

Ciudadania corporativa

* Participamos activamente en ferias laborales, que nos
permiten acercarnos a estos jévenes y dar a conocer nuestra
Firma y atraer nuevo talento.

* Dictamos charlas sobre tendencias de la industria para
acercarlos al mundo de la consultoria.

Reporte de Sostenibilidad de KPMG en chile 2023
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Nuestros logros en materia ESG en KPMG Chile A

ﬁ Gobernanza

Directorio de KPMG en Chile

Nuestro Directorio esta conformado por los Socios lideres de cada una de las tres unidades
de negocio: Auditoria, Tax and Legal y Advisory, ademas del Socio de Quality & Risk
Management y dos miembros independientes nombrados por nuestra asamblea o junta de
socios. El Socio Principal actia como Presidente del Directorio y la Fiscal como Secretaria.

La junta de socios nomina al Directorio. Nuestro Directorio se renueva cada cuatro afios,
permitiendo la reeleccion por un periodo adicional.

La estructura societaria de KPMG en Chile estd compuesta por 43 socios, siendo el
Directorio el maximo drgano de gobierno de nuestra empresa.

Comité disciplinario

Encargado de analizar presuntas violaciones a las Politicas de Calidad y de Etica e
Independencia de KPMG en Chile, evalia de manera cualitativa, individualizada y objetiva
la clasificacion general del profesional en la Sociedad. Emite avisos y directrices en forma
de advertencias o medidas disciplinarias sobre asuntos que lleguen a su conocimiento, y
concluye sobre las acciones disciplinarias a ser tomadas por dicho comité.

Comité independiente

Tiene por funcion la supervision general de la administracion de la Sociedad, el fiel
cumplimiento de las normas del pacto de accionistas de KPMG en Chile y de la legislacion
aplicable.

En el caso de los dos miembros independientes, son designados por la junta de socios y
permanecen en el cargo durante cuatro afios, sin posibilidad de reeleccion.

Reporte de Sostenibilidad de KPMG en chile 2023

KPMG
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Comité ESG Assurance:
Coordina las iniciativas de transicion, liderazgo, capacitacion, mercado y otras de los servicios de ESG.

 Se definieron los 4 pilares de trabajo para el periodo 2023-2024, que ponen foco principalmente en ESG
Governance, Capabilities, Go to Market.

* Plan de capacitacién ESG como parte del proceso de transicion, que incluyo lo siguiente:

* Inscripcién de entrenamientos de nivelacion en ESG a los grupos estratégicos de Auditoria,
totalizando 28 profesionales.

» Certificacion GRI a grupos estratégicos de Auditoria, totalizando 23 profesionales en 2023 y 2024.

* Se llevaron a cabo mesas de trabajo y sesiones de intercambio de conocimiento entre los equipos de
ESG y Auditoria.

Comité Diversidad, Equidad e Inclusién:

Propone iniciativas que se impulsaran desde nuestra Firma, para asegurar construir espacios donde todos
los profesionales se sientan respetados, independiente de cualquier condicién ajena a su mérito
profesional.

» Contratamos la asesoria de la Consultora ARS Global, para mejorar estrategia de inclusion de personas
con discapacidad.

* Respecto a la Diversidad mantenemos todas nuestras politicas de jornada flexible para la mayoria de
los profesionales y sigue aumentando el volumen de extranjeros que estamos contratando.

* En el &mbito de la equidad nuestro foco fue el potenciamiento del liderazgo femenino, por lo que se
inicio el proceso de Mentoring femenino internacional en el cual participaron 10 Mentees y 10 Socios/as
mentores desde Chile.

Comité Sostenibilidad: Tiene como finalidad tomar decisiones y supervisar la ejecucion de las iniciativas
vinculadas a ESG en la firma.

Clasificacion del Documento: KPMG Confidencial ‘ 92


https://kpmg.com/cl/es/home/about/reporte-de-sostenibilidad-2023.html
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Gobernanza

Etica, Integridad e Independencia

KPMG

Cdbdigo de Conducta (Our Code): describimos los compromisos y las
responsabilidades que todo el personal de KPMG tiene respecto a otros profesionales,
nuestros clientes y el publico. Todo el personal de KPMG requiere que confirme su
cumplimiento.

Normas Internacionales de Etica para Contadores (IESBA): KPMG y nuestros
profesionales auditores también estan sujetos a las Normas Internacionales de
Independencia emitidas por el Consejo de.

KPMG proporciona capacitacion periddica a socios y profesionales sobre una gran
variedad de temas, incluido nuestro Cédigo y nuestras politicas y procedimientos de
antisoborno y de prevencion de la corrupcion.

Firmamos el Pacto Mundial de las Naciones Unidas y la Iniciativa de Asociacion
Contra la Corrupcion (PACI) del Foro Econdmico Mundial, trabajamos contra la
corrupcion en todas sus formas, incluidas la extorsion y el soborno.

Capacitacion en éticay prevencion de corrupcion: El 100% de los profesionales y
socios de KPMG en el afio fiscal 2024 completaron el Curso de Integridad. Hacemos lo
correcto — Integridad en KPMG.

Linea Etica: KPMG cuenta con un enfoque detallado para monitorear e informar
cualquier acto ilegal o poco ético. Durante el afio fiscal 2024 recibimos 8 denuncias a
través de la Linea Etica KPMG en Chile.

EthicsPoint — KPMG: Linea directa independiente, es un mecanismo para que todo
nuestro personal, nuestros clientes y otros terceros informen de manera confidencial
cualquier inquietud que tengan relacionada con cualquier actividad de KPMG.

Reporte de Sostenibilidad de KPMG en chile 2023
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» ClearView Connects: KPMG International trabaja con el administrador externo independiente Clear
View Strategic Partners, donde todos los profesionales y clientes de KPMG ademas de sus externos
en todo el mundo, que asegura la proteccién de los denunciantes y mantiene su anonimato.

* Cumplimiento normativo
» Formacioén en éticay anticorrupcion:
» Durante 2024, no registramos denuncias ni tuvimos casos de corrupcion.

* En este afio fiscal no se registraron multas asociadas a incumplimiento normativo, asi como
tampoco existieron acciones juridicas -pendientes o finalizadas- con respecto a competencia
desleal o infracciones de la legislacion aplicable en materia de practicas monopdlicas y contra
la libre competencia en las que se haya identificado que la organizacién ha participado.

* Modelo de Prevencion del Delitos (MPD): En nuestro modelo de integridad, el Modelo de
Prevencion de Delitos es un elemento clave que garantiza que todas nuestras operaciones se
realicen dentro del marco legal y nos permita prevenir delitos segun la Ley N°20.393 y sus
modificaciones, asi como aquellos que podrian dar origen al lavado de activos.

Privacidad y seguridad de la informacidn: Garantizar la seguridad de la informacién y proteccién
de datos personales controlados por nuestra Firma, entre otros aspectos criticos. Para ello,
contamos con un area de Seguridad de la Informacion, encabezada por el National IT Security
Officer (NITSO) bajo la autoridad otorgada por el Socio Principal de la Firmay supervisada por el
Risk Management Partner (RMP) y con un area de Privacidad, encabezada por el Privacy Liaison
(PL), supervisada por el Chief Operating Officer (COO). Estas areas de especialistas en Tecnologias
de la Informacion y en proteccion de datos personales proporcionan apoyo técnico en la direccion y
administracion de los controles técnicos, fisicos y organizacionales en materia de seguridad de la
informacién y en materia de proteccién de datos de caracter personal.
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remiosy reconocimientos globales

) FORTUNE

KPMG es nombrada como una de
las 100 mejores empresas para

SERAMOUNT %&%

KPMG nombrada una de
las 100 mejores

SERAMOUNT &g&%

KPMG fue reconocida
en el Index de

Uno de los
empleadores mas
atractivo del mundo

&) universum E

HUMAN
RIGHTS

CAMPAIGNE

Por 19 afios consecutivos KPMG es una
de las primeras cuatro grandes empresas
en recibir una puntuacién perfecta en la

» Intelligence

KPMG ha sido nombrada lider
mundial en la 'E' de ESG

KPMG nombrado lider
mundial en consultoria
climatica.

Mejor Universidad Corporativa
ESG Learning

trabajar. compafiias. Inclusion.
Campafa de Derechos Humanos.
AML verdanti: &=
N =4

—

IDC

ANALYZE THE FUTURE

KPMG nombrado lider mundial en
el IDC MarketScape: Worldwide
Artificial Intelligence Services
2024

e Premios a los servicios »

KPMG named a global leader
in Data Modernization
Services by HFS

KPMG

privada inglesa limitada por garantia (company limited by guaranty). Todos los derechos reservados.

HFN

HF MARKETS

KPMG gana el premio al M
Auditor de HFM

IJ

» A Green Strest Company

Asesor Financiero del Afio en
Infraestructura Global

g Microsoft

KPMG fue galardonado con el
Premio Microsoft Prestige al
Proveedor del Afio

&) CLIO

Mejor Programa de
Transformacion de Aprendizaje
Digital: Fundamentos Digitales y
de Datos

ejor
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g Microsoft

KPMG fue reconocido como el Socio
Global de Defensa e Inteligencia del Afio
2023 de Microsoft.
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Nuestra participacion en el mercado
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Nuestro Azul

KPMG
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Cuestiones de calidad A

Hg) Hacemos loque realmenteimporta

Seguimos comprometidos
con las auditorias de alta
calidad. Deseamos destacar
el compromiso
inquebrantable del liderazgo

MARCO DE CALIDAD DE LA AUDITORIA

Hemos disefiado nuestro marco global de calidad de la auditoria
para asegurarnos de que todos los socios y profesionales se
concentran en las habilidades y comportamientos fundamentales
necesarios para emitir una opinién adecuada e independiente.
Este compone de siete impulsores de la calidad de la auditoria:

de KPMG con la calidad de
las auditorias y nuestro
reconocimiento de que la
consistenciade la calidad es
esencial para servir al
interés publico.

Tone at the top.

Relacionamiento con los clientes adecuados.

Normas claras y herramientas de auditoria sdlidas.
Contratacioén, desarrollo y asignaciéon de personal con las
cualificaciones y habilidades adecuadas.

Compromiso con la excelencia técnica y la prestacién de
servicios de calidad.

Realizacion de auditorias eficaces y eficientes.
Compromiso con la mejora continua.
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Independencia

Dehechoy enapariencia
Hacemos lo correcto

Multiexport Foods S.A. puede designhar con confianza a KPMG como su auditor tan

pronto como completemos nuestra evaluacion de independencia. Al gestionar la
confidencialidad y cualesquiera posibles conflictos de interés:

OOO
Yy

Evaluacionesrigurosas

Hacemos lo que realmente importa

Mantener la independencia es importante para Multiexport Foods S.A. y KPMG.
Antes de aceptar un nuevo trabajo (servicios de auditoria y no auditoria),
consideramos nuestras politicas de conflicto de intereses y nuestros requisitos éticos

en KPMG, que incluyen:

— Siun trabajo propuesto presenta un
conflicto real o potencial, y si dicho conflicto
no se puede gestionar mediante
salvaguardas, rechazaremos el trabajo
potencial consultandolos a ustedes.

— Nos tomamos muy en serio nuestra
confidencialidad y gestién de posibles
conflictos de responsabilidades y
confirmaremos nuestro compromiso con
Multiexport Foods S.A. anualmente.

— Su equipo de auditoria no participara en la
prestacion de servicios de auditoria a sus
principales competidores ni a otras partes
interesadas relevantes.

— Nuestra infraestructura de TI proporciona
solo a su equipo de auditoria acceso a
informacion de Multiexport Foods S.A..

SENTINEL

Sistema de conformidad global de KPMG.
Permite que (Nombre del Socio lider), como
saocio lider de la auditoria, apruebe cualquier
trabajo propuesto antes de que pueda
comenzar, consultandolo a usted.

SISTEMA DE CUMPLIMIENTO DE
INDEPENDENCIA DE KPMG

Sistema de monitoreo y reporting de
inversiones de KPMG. Registra y monitorea
las inversiones de los socios y de los
profesionales de KPMG.

- Podemos desempefiar funciones de
consultoria para otras empresas de su
sector. Mantenemos la confidencialidad del
cliente mediante la aplicacién de estrictas
pautas éticas que impiden conflictos de
intereses.

DECLARACIONES ANUALES

Todos los miembros y profesionales estan
obligados a firmar regularmente declaraciones
de independencia y declaraciones de
confidencialidad.

ENTRENAMIENTO

Los socios y los demas profesionales deben
someterse a un entrenamiento anual sobre
independencia.

KPMG

AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO

Los registros y transacciones financieras de los
socios estan sujetos a auditoria cada tres
afos.

REALIZACION DE VERIFICACIONES
EXHAUSTIVAS DE CONFLICTO

Lo hacemos antes de aceptar cualquier nuevo
trabajo.
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Independencia ')

NUESTRAS PRIORIDADES DE INDEPENDENCIA PARA GARANTIZAR QUE SE NOS VEA Y PERCIBA COMO UNA ENTIDAD IMPARCIAL SON:

- - | gerde l
Niveles deindependencia elelely Resultadoy beneficio
QeoU
Independencia financiera KPMG no establecera una relacion comercial con Multiexport Foods Hemos realizado comprobaciones de las relaciones comerciales y financieras de la
delafirma S.A., amenos que el interés financiero sea inmaterial para ambas firma y no tenemos problemas de independencia sobre los que informar.
partes, y esté en el curso hormal de los negocios.
Denendenc'a de Nuestras politicas reconocen que pueden surgir amenazas de interés No tenemos clientes que representen actualmente méas del 10% del total de los
propio o de intimidacién cuando los honorarios totales de un cliente de honorarios de auditoria de la firma, ni los honorarios de la auditoria de Multiexport
nonora"os auditoria representan una gran proporcién de los honorarios totales de Foods S.A.. supondran mas del 10% del total de nuestros honorarios de auditoria.
la firma.
. Los socios de auditoria clave y los miembros de la cadena de mando de Como no hemos realizado anteriormente servicios de auditoria externa para Multiexport
Relaciones lahorales un cliente de auditorfa estan sujetos a perfodos de “enfriamiento” que Foods S.A., no hay socios de auditoria clave ni miembros de la cadena de mando que
les impiden incorporarse a ese cliente en determinadas funciones. estén sujetos a restricciones de tiempo (periodos de "enfriamiento").
|I1[IBIJBII[|BHGI3 flnanCIel'a Nuestros profesionales estan obligados a garantizar que no tienen Llevaremos a cabo comprobaciones de independencia de todos los miembros del
intereses personales, financieros, empresariales o familiares equipo propuesto para la auditoria de Multiexport Foods S.A.., asi como de la cadena
IJBI'SOIIaI restringidos. de mando de KPMG para garantizar que el equipo de auditoria es independiente antes
de iniciar cualquier trabajo en el proceso de auditoria externa.
__ . Los socios estan sujetos a una rotacion periédica de sus
Rotaciondel sociode responsabilidades y deben someterse a periodos obligatorios de Antes de la rotacion, elaboramos un plan de sucesién en consulta con la direccion de
N "enfriamiento” después de un determinado nimero de afios de Multiexport Foods S.A..
auditoria participacion en la auditoria. Son cinco o siete afios, dependiendo de la

participacion de los socios en la auditoria.
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Programa Voice of Client
Encuestas de satisfaccion deservicios

Programa Voice of Cliente

Nuestros clientes califican su satisfaccion general entre 8/10

Nuestra Gobernanza esté disefiada para poner al cliente en el centro de .
todo lo que hacemos. Por medio de nuestro programa Voice of Client, SATISFACCION
KPMG busca conocer la satisfaccion de nuestros clientes en relacion con el GENERAL CON
servicio que brindamos, asi como conocer los comentarios de nuestros KPMG FY 2024
clientes sobre sus experiencias con nosotros. Es un programa enfocado para
recolectar, analizar y actuar sobre los comentarios de los clientes para:

8,56

- ldentificar oportunidades y puntos débiles que nos permita la entrega de o
una experiencia de cliente mejorada. BQA
- Fortalecer nuestras relaciones y profundizar nuestra comprension de lo De los clientes nos
que nuestros clientes necesitan ahora y en el futuro. nos valoran en una
- Nos permite tener conversaciones con nuestros clientes e identificar las escala entre 8-10 de
soluciones adecuadas para ayudarlos a tener éxito. satisfaccion general
- Mediante esta retroalimentacién podemos construir acciones, con nuestros
comportamientos, servicios y herramientas diferenciadas para corregir los servicios.

puntos débiles y mantener nuestras areas de fortaleza.

Con la informacion que recolectamos, desarrollamos planes de accion
centrados en la optimizacion de nuestros procesos, en la mejora de los
indicadores de satisfaccion y en la generacién de nuevas soluciones,
siempre con la mision de ser LA OPCION MAS CLARA PARA NUESTROS
CLIENTES.

90% Relacionamiento

89% calidad de servicia
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Normas de confidencialidad

El personal de KPMG debe mantener la confidencialidad continua
de la informacion adquirida como resultado de la asociacion
individual con KPMG o la prestacion de servicios o realizacion de
negocios de KPMG y solo usar y revelar tal informacion para fines
autorizados, conforme a las leyes, regulaciones, normas
profesionales en Chile y politicas de la Firma. Adicionalmente,
mantener la confidencialidad es una parte fundamental de ser
proveedores de servicios profesionales que los clientes,
reguladores y el publico esperan naturalmente.

Obligacion de confidencialidad

El principio de confidencialidad impone una obligacion al individuo
de abstenerse de:

» Revelar informacion confidencial adquirida como resultado de
las relaciones profesionales y de negocios sin la autoridad
adecuada y especifica 0 a menos que exista un derecho o
deber legal o profesional de revelar.

» Usar informacién confidencial adquirida como resultado de las
relaciones profesionales y de negocios para su beneficio
personal o el beneficio de terceros.
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Confidencialidad en ambientes sociales

Los profesionales de la Firma debieran mantener la
confidencialidad aun en un ambiente social y deben estar alerta a
la posibilidad de una revelacion inadvertida, particularmente en
circunstancias que involucran asociaciones prolongadas con
asociados de negocios o un familiar cercano o inmediato.

Cliente o empleador prospectivo

Los profesionales de la firma debieran mantener la
confidencialidad de la informacion obtenida previamente de un
cliente prospectivo o un ex - empleado.

En la Firma

Los profesionales de la Firma deben mantener la confidencialidad
de la informacion en todo ambito.
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Politica sobre Privacidad de Datos @

Diez principios de KPMG para el manejo de datos personales como controlador/responsable:

1 Transparencia:

Las Firmas miembro de KPMG brindaran a los individuos la informacion sobre la manera en que procesamos su Informacion Personal en la
medida que sea necesario para asegurar que dicho procesamiento sea claro.

2 Limitacion de objetivo:

Las Firmas miembro de KPMG solo procesaran Informacion Personal con la finalidad (i) responder a las solicitudes recibidas de terceros a
KPMG, (ii) que requiera la ley o (iii) que consintieron los individuos pertinentes.

3 Precision y minimizacion de datos:

Los Datos Personales se deben mantener exactos y actualizados. La Informacion Personal gue mantienen las Firmas miembro de KPMG debe
ser adecuada, pertinente y no excesiva para la finalidad por la que se transfirié entre las Firmas miembro de KPMG y se debe retener solamente
mientras sea necesario para la finalidad del procesamiento pertinente.

4 Privacidad desde el disefio y por defecto:

Se deben tomar precauciones razonables para asegurar los Datos Personales contra la pérdida o destruccion, la alteracion, el acceso o la
revelacion no autorizada ilicita o accidental. Estas precauciones deben incluir medidas de seguridad técnica, fisica y organizacional, como las
medidas para prevenir el acceso no autorizado, que sean proporcionales con la sensibilidad de la informacion y el nivel de riesgo asociado al
procesamiento de Datos Personales. Periddicamente, las medidas aplicables se pueden documentar de manera mas completa en las politicas de
Tl y de administracion de riesgo que adopten las Firmas miembro de KPMG.
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Politica sobre Privacidad de Datos @

En caso de ser necesario o adecuado, las Firmas miembro de KPMG deben considerar la implementacion de medidas adicionales para los tipos
particulares de Datos Personales cuyo manejo pueda requerir cuidado adicional, segun lo dispuesto por las costumbres, leyes o regulaciones
locales. Esto puede incluir Datos Personales Sensibles.

Cuando una Firma de KPMG procese Informacion Personal en representacion de otra Firma de KPMG, solo la procesara segun las instrucciones
de la primera.

5 Derechos de los interesados:

Los individuos deben tener acceso a sus Datos Personales que mantengan las Firmas miembro de KPMG, en el caso que sus solicitudes sean
razonables y estén permitidas por la ley o regulacion vigentes. Las Firmas miembro de KPMG acuerdan rectificar, modificar o eliminar la
Informacién Personal de ser solicitado en el caso que ésta sea incorrecta o donde se use de manera contraria a estos principios. Un individuo
tendra el derecho de oponerse al procesamiento de los Datos Personales relacionados con él, conforme las leyes aplicables.

6 Datos sensibles:

Cuando las Firmas miembro de KPMG procesen Datos Personales Sensibles, éstas tomaran medidas adicionales (por ejemplo, relacionadas con
la seguridad), segun sea necesario, para proteger dichos Datos Personales Sensibles, de conformidad con la ley aplicable.

7 Datos usados para propositos publicitarios:

Cuando las Firmas miembro de KPMG procesen Informacion Personal con la finalidad de publicidad directa, dichas Firmas miembro de KPMG
deberan implementar procedimientos eficaces que permitan a los individuos oponerse en cualquier momento a que sus Datos personales se usen
para dichos propdésitos.
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Politica sobre Privacidad de Datos @

8 Procesamiento automatico:

Cuando las Firmas miembro de KPMG procesen Datos personales sobre una base completamente automatica que tenga un efecto significativo
sobre un individuo y/o sus derechos, esas Firmas miembro de KPMG brindaran al individuo la oportunidad de discutir el resultado de dicho
procesamiento antes de tomar las respectivas decisiones (salvo en la medida que lo permita la ley aplicable).

9 Limitacion de almacenamiento:

Cuando las Firmas miembro de KPMG retengan la Datos personales de un individuo, esas Firmas miembro de KPMG lo haran de manera que se
identifique al individuo o que éste sea identificable en la medida que cumpla el o los propdsitos para los que originalmente se recopilé o autorizo
posteriormente el uso de dichos Datos, salvo en la medida que lo permita la ley aplicable.

10 Transferencias posteriores:

Dentro de la red global de Firmas miembro de KPMG, los Datos Personales se pueden transferir fuera del pais en los que se recopilaron,
incluyendo los paises fuera del Espacio Econdmico Europeo, en el caso de actividades comerciales legitimas de conformidad con la ley aplicable.
Ademas, de acuerdo con la ley aplicable, las Firmas miembro de KPMG pueden almacenar Datos Personales dentro de las instalaciones
operadas por otras Firmas miembro de KPMG y/o terceros en representacion de las Firmas miembro de KPMG, que se encuentran fuera del pais
donde se recopilaron esos datos.

© 2025 KPMG Auditores Consultores Limitada, una sociedad chilena de responsabilidad limitada y una firma miembro de la organizacion global de firmas miembro de KPMG afiliadas a KPMG International Limited, una compaiiia Clasificacion del Documento: KPMG Confidencial ‘ 105
privada inglesa limitada por garantia (company limited by guaranty). Todos los derechos reservados



Politica sobre Privacidad de Datos

Sin embargo, los Datos Personales no se deben transferir a otro
pais a menos que el que realiza la transferencia tenga la certeza
de que se ha establecido un nivel adecuado de proteccion en
relacion con esos Datos Personales segun lo requiera la ley
aplicable. En el caso de cada Firma de KPMG, el Acuerdo de
Transferencia de Datos entre Firmas genera un nivel adecuado de
proteccion, al que debe atenerse cada una estas firmas.

Las Firmas miembro de KPMG aseguraran que en los casos
donde se transfiera Datos Personales para su procesamiento a
terceros que se encuentren fuera de la red de KPMG (por
ejemplo, a proveedores de servicios de KPMG para apoyar el
negocio de KPMG), estos solo se realizaran cuando los Datos se
protejan de manera adecuada. Las Firmas miembro de KPMG
conseguiran esto mediante la formalizacion de contratos escritos
con terceros que impongan obligaciones que reflejen los
requisitos de esta Politica.
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Manejo de informacion privilegiada A

KPMG Auditores Consultores Limitada se compromete a cumplir con todas las leyes y reglamentos aplicables y tiene tolerancia cero con el fraude
de valores. Todo el personal de KPMG debe cumplir con las leyes de valores aplicables, incluso el Articulo N°165 del Titulo XXI de la Ley
N°18.045 de Mercado de Valores, y no participar en transacciones con Informacion Privilegiada.

Las politicas de KPMG prohiben al personal de KPMG:

1. Ejecutar una operacion usando Informacion Privilegiada, ya sea adquiriendo o cediendo, por cuenta propia o de otro, directa o indirectamente,
los valores a los que esa informacion se refiere;

Revelar indebidamente Informacion Privilegiada;

Utilizar en beneficio propio o ajeno, ni adquirir o0 enajenar, para si o para terceros, directamente o a través de otras personas los valores sobre
los cuales posea Informacion Privilegiada;

4. Valerse de Informacion Privilegiada para obtener beneficios o evitar pérdidas, mediante cualquier tipo de operacién con los valores a que ella
se refiera o con instrumentos cuya rentabilidad esté determinada por esos valores; Y,

5. Comunicar Informacion Privilegiada a terceros o recomendar la adquisicion o cesion de los valores a que ella se refiera, velando por que esto
tampoco ocurra a través de subordinados o terceros de su confianza.

Las prohibiciones anteriores regiran durante todo el tiempo que se mantenga Informacién Privilegiada y, asimismo, durante dicho periodo, el
profesional de KPMG tendra el deber de guardar estricta reserva de la Informacion Privilegiada que posea, incluso aunque haya cesado en la
relacion o posicion que le dio acceso a la Informacion Privilegiada respectiva.
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NuestroModelo de Prevencion de Delitos A

El Modelo de Prevencion de Delitos es un elemento clave en nuestro modelo de

integridad que garantiza que todas nuestras operaciones se realicen dentro del marco ’
legal y nos permita prevenir delitos segun la Ley N°20.393 y sus modificaciones, asi como §
aquellos que podrian dar origen al lavado de activos.

Nuestros profesionales pueden consultar y acceder rapidamente, mantenemos nuestro
Manual de Modelo de Prevencion de Delitos actualizado y disponible a través de nuestra
intranet. Asimismo, contamos con diversas politicas y procedimientos que guian nuestro
actuar y componen el Modelo de Prevencion del Delito, asegurando que nuestras
operaciones se realicen con integridad y en cumplimiento de las normas aplicables.

Por otra parte, cada afio capacitamos a los profesionales en materia de riesgos, b .
principalmente los vinculados a asuntos de ética, independencia, proteccion de la ‘r
informacion y privacidad de datos. Esto también se complementa con campafias de
concientizacion mediante el envio de comunicaciones internas y la Intranet.

Linea Etica

KPMG cuenta con canales claramente definidos que permiten que el personal de
KPMG vy terceros realicen consultas, planteen inquietudes en relacion con la entrega de
comentarios y notifiquen asuntos relacionados con actos ilegales o poco éticos. .

 EthicsPoint — KPMG
 ClearView Connects
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https://secure.ethicspoint.com/domain/media/es/gui/21602/index.html
https://www.clearviewconnects.com/#/

Evitar conflictos de interes @

La firma y su personal son responsables de identificar y gestionar
los conflictos de interés, que son circunstancias o situaciones que
pueden tener, o pueden percibirse como que tienen, un impacto en
la capacidad de la firma para ser objetiva 0 actuar sin sesgo. Las
politicas de KPMG establecen obligaciones para que el personal
releve posibles conflictos de intereses; restringen al personal de
participar en determinadas circunstancias que podrian dar lugar a
conflictos de intereses; y establecen planes para mitigar posibles
conflictos de intereses.

Ademas, KPMG utiliza el sistema obligatorio de verificacion de
conflictos e independencia (Sentinel) para la identificacion de
posibles conflictos, de modo que puedan abordarse de
conformidad con los requisitos legales y profesionales. Ademas, el
personal de KPMG tiene prohibido ofrecer o aceptar incentivos,
incluidos regalos y hospitalidad, a o de los clientes de auditoria, a
menos que el valor sea trivial e intrascendente.

Consulte el Informe de Transparencia de KPMG Internacional para
obtener mas informacion sobre nuestras politicas respecto a la
resolucidn de conflictos de intereses (p. 21-24).
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https://kpmg.com/xx/en/about/transparency-report.html

KPMG

S I -
Mario Barbera R. Gonzalo Rojas R. er a melor
+56 976677888 +56 976598580 P
+56 229971232 +56 229971580
mbarbera@kpmg.com gonzalorojas@kpmg.com
FO 0 d S [ | A ]






KPMG

Algunos o todos los servicios aqui descritos pueden no estar permitidos para las
entidades auditadas por KPMG y sus filiales o entidades relacionadas.

kpmg.com/cl

Esta propuesta la realiza KPMG Auditores Consultores Limitada, sociedad chilena de responsabilidad limitada y una firma miembro de la organizacion global de firmas miembro de KPMG afiliadas a
KPMG International Limited (“KPMG International”), una compaiiia privada inglesa limitada por garantia (company limited by guaranty), y esta en todos los aspectos sujeta a los procedimientos de
aceptacion de nuestros clientes y compromisos, asi como también a la negociacion, acuerdo y firma de una carta convenio o un contrato especificos. KPMG International no provee servicios a clientes.
Ninguna firma miembro tiene autoridad para obligar o comprometer a KPMG International ni a ninguna otra firma miembro frente a terceros, ni KPMG International tiene autoridad alguna para obligar o
comprometer a ninguna firma miembro.
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El nombre y el logotipo de KPMG son marcas comerciales utilizadas bajo licencia por las firmas independientes miembros de la organizacion global KPMG.
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